
Lider03
Texto tecleado
PRESUPUESTO DE EGRESOS  DEL EJERCICIO FISCAL 2022



H. AY
aoNS

uNl
lllll

1c'
cl
A lÉhl

AL DE

t3

H. AYUNIA}IIEIITO IIUi|ICIPAL COI{SIIUCIONAL DE ATOYAC OE ALVAREZ, GRO.

PRESUPUESTO OE EGRESOS APROEADO A TINEL DE PARTIDA ESPECIFICA DEL GASÍO
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SERVICIOS PERSONALES.
REiiUI.IERACIO}TES AL PERSOI{AI DE CARACTER PERMANENTE.
DIETAS.

Dietas

HABERES.
Haberes
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GASTO CORRIENTE
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l SUELDO AASE
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Sueldos base

REMUNERAC roNEs poR aDscRrpcro' LAB.RAL EN EL E r*nr="o.*r,l*,11, úl3l*
Retribuciones por ádscripoóñ en elextrañjero
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSIIORIO.
HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS.
Honoranos

SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL.
GAS¡O CORRIENTE

SUELDOS BASE PERSONAL EVENTUAL

Remun6raciones al personal eventual

Prima quinquenál por eños de servicios efectivos prestados

Acreditación por años de servicio en la docencia y al personal ad
educación superior

REMUNERACIONESAOICIONALESY ESPECIALES.
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Antigü6dad
PRIIIAS OE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE

GASfO CORRIENTE
PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL

AGUINALDO
SEGURTDAo PúBLrca
AGUINALOO
Primas do vac€ciones y dominicel
Aguinaldo o gratificación de f¡n de año

HORAS EXTRAOROINARIAS.
Remuneláciones por horas extraordinaries
COMPENSACIONES.
GASfO CORRIENTE

COMPENSACIONES
SEGURtDAD PúBLtca
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H. AYUNfAIIIEIITO MUI{ICIPAL CONSTTTUCIOI{AL OE ATOYAC DE ALVAREZ, GRO.

PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO A IINEL O€ PARfIOA ESPECIFICA OEI GASIO

EJERCIClO FISCAL 2022

ATOYAC DE ALV¿REZ, 6
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Acreditación porlitulación en la doc€ncia
Acreditación al p€rconal doceñle por años de estud¡o de licenciatura

Compens¿c¡ones por seNicios esp€ciales
Compensacioñes por señicios eventuales
Compensacioñes de retiro
Compensaciones de servicios
Compensacion€s adic¡onales por servicios 6speciáles
Asignaciones docenles, pedagógicas genér¡cas y espocffices
Compensación por adquis¡ción de mat€ñal didáctico
Compensación por actualización y formacióñ académicá

Compensaciones a médicos residentes

Asignaciones conlorme al égimen laborál

SOBREHABERES.
Sobreháberes
ASIGI{ACIONES DE TECNICO. OE MAN

ESPECIAL.
Asigneciones de técnico
Asignaciones de mando
Asignaciones por comisión
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§EGURIDAD SOCIAI-.
APORÍACIOT{ES DE SEGURIOAO SOCIAL.
Aportácion€s el ISSSTE

Aportecion€s el ISSFAM

Aportacionos al IMSS

Aporlacionos d6 s€guridad sociel contractuales
Aportecaoncs alsoguro de c¿sanl¡a en edad avanzada y vejez
APORTACIONES AL ISSSPEG

APORTACIO}IES A FONDOS DE VIVIE¡IDA.
Aportaciones al FOVISSSTE

Aportácionos el INFONAVIT
APORTACIOi¡ES AL SISfEMA PARA EL RETIRO.

Aportecionos el Sistema de AhoÍo pará 6l Retko
Depósitos para 6l ahoÍo soliderio
APORTACIONES PARA SEGUROS.

Cuotas pera el seguro de v¡de d€l poGonal civil
Cuotas pala 6l seguro de vide del poBonal mililár
Cuolas para el §6guro de gastos médicos del personal civil
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EJERCICIO FISCAL2022
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It{DEMNIZACIONES.
GASTO CORRIENTE
FINIQUITO

INOEMINIZACIONES POR RIESGO OE fRABAJO O ENFERMEDAO

lndemn¡:acaorEs por accideñtes en él tr¿bejo
Pago de liquidacioñes

PRESTACIONESY HABERES DE REfIRO.
Prestácionos do r€tko
PRESTACIONES CONTRACf UALES.
GASTO CORRIE},¡TE
SONOS

Previsiones paaa los depósilos ál ahorro solidario
Previsiones por ad€cuaciones a les estructures ocupacionales
PAGO DE ESfIIIULOS A SERVIDORES PUBLICOS.
ESfIMULOS.
Estímulos por productividad y 6fici6ncia
Estímulos al peBonal operativo
RECO[IPENSAS.
R6compensas

MAf ERIALES Y SUMINISÍROS.
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AY \JNf

]Y¡c

Compensación gerantizada

Asigneciones adicionales al sueldo
APOYOS A LA CAPACITACION DE LOS SERVIDORES PUBL¡COS.
Apoyos a la capecitación de los servidores públicos

OTRAS PRESfACIONES SOCIALES Y ECOI{OMICAS.
GASfO CORRIENfE
sERVIcIos MEDIcos Y HoSPITALARIoS
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PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, EcoNo,rca Y DE sEcrH¡Hffi?ii;;'¿*1 "
GASTO CORRIENTE
PREVISIONES OE CARACÍER LABORAL. ECONOMICA Y DE SEGURIDAD
SEGURTDAD PúBLrca
PREVISIONES DE CARACTER LAAORAL, ECONOMICA Y DE SEGURIDAO

lncrem€ntos a las perc€pcioñes

Croación de plazás

Otrás medidás d6 carácter laboral y ocoñómico
Previsiones pará aportiacion€s al ISSSTE

Previsiones para aportacioñes al FOVISSSTE

Previsioñes para aporiácionos al Sastema de Ahoío para el Ret¡ro

!
Previsiones pará aportácionos el seguro de cesanlia en edad avenz¿da y vejez
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MATERIALES, UÍILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA.
GASTO CORRIENTE
MATERIALES Y CONSUMIBLES DE OFICINA,
MATERIALES Y CONSUMIALES DE OFICINA
SEGURTDAD PúBLrca
MATERIALES Y CONSUMIBLES DE OFICINA.

Met6riálés y út¡les de ollcina
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MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION, coNsflfuc;f ''11- D E

ATOYAC DE TLt .¿ Gi'O
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21201
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GASTO CORRIENIE
IMPRESOS Y FORMAS OFICIALES
sEGURtoao PúBLtcA
IMPRESOS Y FORMAS OFICIALES
Malerieles y útiles de impresión y reproducc¡ón

MATERIAL ESTADISTICO Y GEOGRAFICO.
Mateñál estádístico y geográfico

MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES
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OE TECNOLOGIAS DE LA INFOR
UNICACIONES,

Materiales y úliles consumibles para el procesamiento en equipos y bieñes informáticos

GASTO CORRIET{fE
MATERIALES Y CONSUMIBLES DE COMPUTO

sEGURtoAo PúBLtcA
MATERTALES, úflLEs y Eoutpos MENoRES DE TEcNoLoclAS DE LA
COMUNICACIONES

2021 :2024
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231,7U.OO
23-t 704 0A
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21

3 001
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MAfERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGIfAL
GASTO CORRIENTE

MATERIALES Y UÍILES oE ENSEÑANZA.
GASTO CORRIET{TE

MATERIAL oIDAcf|co PARA LAs FUNCIoNES EDUCATIVAS

OÍROS ARTICULOS (MATERIALES ESPECIFICAR)
Male@les y sLrminisfos para plánleles 6ducalivos
MATERIALES PARA EL REGISfRO E IOENTIFICACION OE BIEN

216 003

MATERIAL IMPRESo E INFoRMACIÓN DIGIfAL
SEGURIOAD PUBLICA
MAfERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL

Material de apoyo informátivo
Matorial pará anlormación en actividedes de investagación cienlifica y

MATERI.AL OE LIiIPIEZA.
GASTO CORRIENfE
MATERIAL DE ASEO Y LIMPIEZA,

MATERIAL DE ASEO Y LIMPIEZA (CONAFOR),

sEGURtoao PúBLtcA
MATERIAL OE ASEO Y LIMPIEZA,
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GASTO CORRIENTE

MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACION DE AIEN

REGrsrRo E rDENTrFrcAcróN oFrcrAL
ADoutstcróN DE FoRMAS VALoRADAS
SEGURtoAD PúBLtcA ,4 d
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MATERIA|ES PARA EL REGISTRo E IDENTIFICACIÓN DE BIENES Y

Materiales para el r€gistro e ¡dentificación de bi€nes y personas n§6roRr¡cl0ll f¡¡! ;l Ei¡tgfri

,I, AYU

ALIMENTOS Y UfENSILIOS.
PROOUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSOT.¡AS.

GASTO CORRIENfE
AGUA.GASEOSA. PURIFICADA Y HIELO

PRODUCTOS ALIMENTICIOS.
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS

sEGURtoAo PúsLrcA
PRODUCTOS AIIMENTICIOS
AGUA GASEOSA, PURIFICAOA Y HIELO

Productos aliment¡cios para el Eiército, Fuea¿e Aérea y Armada Mexicános. y
participen en programas de segurided pública
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E¡xl{y yErlzouz str,icrE';m;':::*
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H. AYUilTAMIENIO UI{ICIPAL CONSTfIUCIOI¡AL DE ATOYAC DE ALVAREZ, GRO.

PRESUPUESIO OE EGRESOS APROBAOO A I{IVEL DE PARTIOA ESPECIFrcA DEI, GASTO

EJERCICIO FISCAL 2022

Productos alimenticios para personas derivado de la prestec¡ón de servicioAEqhtpDE tnqRBGRoCe

§,-

22102

22103
salud, oducalivas, de r6ádaplación social y olras
Productos alimeñticios pará el p€rconal que roaliza labores eñ campo o de
Productos alimenticios pará el p€lsonal eñ les instáleciones de las d6p€nd
Productos elimenticios para Ia poblacióñ en cáso de desásfes ñalurel€s

000

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
207,U2.O0
207,412.OO
't7 t,442_00

36.000.00

0.00
0.00

Producto§ alirñénticios para elpersonál derivado de áctjvidádes extráord
PROOUCfOS ALIMENfICIOS PARA ANIMALES.

ICATURA

lt.¡¡h.qtFló.l 9¡ta

23101

232
23201

233
,:i!l

231

GASTO CORRIENTE
PRODUCTO ALIMENf ICIOS PARA ANIMALES
Produclos alimenlicios para animales
UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENÍACION.
GASTO CORRIENTE

1 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACIÓN
2 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMEMTACIÓN

Litens¡lios para el servic¡o d6 alimenleción

CEMENÍO Y PRODUCTOS OE CONCREÍO
GASIO CORRIENTE
CEMEÑTO Y PROOUCTOS OE CONCRETO

C€ñenlo y ploduclos de concreto
CAL, YESO Y PRODUCTOS OE YESO.

GASTO CORRIENTE

INSUMOS TEXTILES ADOUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
lnsumos teliles adquiridos como máteria primá

NOE A 2021 .2024
¡hlloñpCin Def tl¡¡.rlts[

MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION

Produclos alimenticios, ágropocuarios y forestales adqu¡idos como matena it

21

0.00

0.00

8tA 0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

a,960,r68.61
0.00
0.00

60,000.00
60,000.00
60,000.00

o.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

PRODUCfOS OE PAPEL, CARTON E IMPRESOS AOOUIRIOOS COMO MATERIA
Productos de papel, cartóñ e impresos edquindos como materia primá R
COMBUSTIBLES, LUBRICAT{TES, ADITIVOS, CARBON Y SUS

PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO ADOUI IDOS

MATERIA PRIMA.
Combustibles, lubricantes, aditivos, cárbón y sus denvados adquiridos como

coMo

234
23801

239
v 23901

23902
21
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Produclos qufmcos, farmacéuticos y de laboralorio edqurndos como materia óhti5'_ 
_

PROOUCTOS METALICOS Y A BASE DE MINERALES NO METAUCOS AoQUIRIOOS COMO

MATERIA PRIMA.
Productos melálicos y a base de minorales ño metálicos adquiridos como materiá prime

PRODUCTOS DE CUERO, PIEL, PLASÍICO Y HULE ADOUIRIDOS COMO MAIERIA PRITTA.

Productos d6 cuero, piel, plást¡co y hule adquiridos como materiá pnma

MERCANCTAS ADOUIRIOAS PARA SU COMERCIALIZACION.
Mercencías pera su comercial¡zación en tiendás delsector público

OTROS PROOUCTOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA.

Otros produclos adquiridos como materia prima

Petról€o, ges y sus derivados adquiídos como ñál€ria pnma

MATERIALES Y ARÍICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION.
PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS. II. AYUH''¡TI9IiO COlr! Nlt'CÚ '
Productos min€rales no motálicos D€ AToYAc o! ÁN.i't:7'6r(0

1001 f"

1

1 002 10
OE

Madera y productos de madere

VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIORIO.

H. AYTJNTAMIENTOñ^úcfrfr rr'iñ¡ra I flF
Concepto

Pre3upualo
¡pro5¡do

¡m¿a¡ n p5r
24401

215
24501 Vidrio y productos de vidrio

CffC.
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PRODUCfOS ALIMENTICIOS. AGROPECUARIOS Y FORESTALES
PRIMA.

Cel, yeso y produclos de yeso

MADERA Y PRODUCTOS DE



del -w;Conceplo
Piell¡puesio

áprob¡do

H. AYUIITAIIIET¿TO UUi¡ICIPAL COI¡STIUCIOi{AL DE ATOYAC DE ALVAREZ, GRO.

PRESUPUESfO OE EGREsos APRoBADo A T{IVEL OE PARTIDA ESPECIFcA DEL GAsIo

EJERCtCTO FTSCAL 2022

rsLA[ES, ELECfRO

s-

-.1,199,058.02

r,r1*058.02

1.199.058.02

246 001

246 001 001

246 001 002
24601

247

217 001

orRos MATERTALES y ARftcuLos DE coNsfRucctoN y REpARAqoN. REGIDORA
G^sro coRRrEi,rrE manrsr casr4flói_aitul
PrNrune ZOzt ffi 2921PiNTTJR^ 

^qü,
sEGURTDAD PúBLEA .-- . 1$rlac
orRos MATERTALES y ARTrcuLos DE coNsrRuccroN y REpARAcToN 

I ransl.rrr¡¿ci¡io ,¡'¡ a¡ u¡tt
olros máteriales y ad¡culos de construcc¡ón y reparación H tyuNfAlf tñTO CO:i'j L r''C l''1 li':
PRoDUcros QUlHlco"' '**^"t"'"osl óe-r-rsoRAronlo " Hiiiaiii oi iut't'¿;t:

iIATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO.
GASTO CORRIENTE

CABLES. INTERRUPTORES, TUBOS FLUORESCENTES, FOCOS. A
f RANSITORES, ALAMBRES, LAMPARAS
OTROS MATERIALES ELECTRICOS ELECÍRONICOS
Material eléctrico y eleclró¡lco
ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION.

GASTO CORRIENTE
ARTICULoS METALICoS PARA LA coNSfRUccIÓN
Arliculos metálicos para la construcción
MATERIALES COMPLEMENTARIOS,
GASTO CORRIENTE
MATERIALES COMPLEMENfARTOS

MATERIAIES COMPLEMENTARIOS

SEGURtoAD PúBLtcA
MATERIALES COMPLEMENTARIOS
Materiales complementarios

PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS.
GASTO CORRIE TE
PRoDUcfos oUIMIcos BASIcoS
Producto§ quíñicos básicos
FERTILIZANTES, PESTICIOAS Y OIROS AGROOUIMICOS.
GASTO CORRIENTE
PLAGUICIDAS, ABONOS Y FERf ILIZANTES

Plaguicidás, abonos y fertili2ántes

MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS.
GASTO CORRIENfE
MEDICINAS Y PRODUCfOS FARMACEUTICOS

Modicinas y productos fermacéulicos
MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS.

GASTO CORRIENIE
MAfERIALES. ACCESORIOS YSUMINISTROS MEDICOS,

SEGURtDAD PúBLrcA
MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS

Matenales, accesodos y suministros mádicos
MATERIALES. ACCE§ORIOS Y SUIiIINISTROS DE LABORATORIO.
Metenales, eccesonos y suminislros de leborátorio
FIBRAS SINfETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS,
Fíbras sintéticas, hules, plásticos y derivados
ofRos PRoDUcros ourMrcos.
Otros productos quf ñicos
COiTBUSTIBLES, LUBRICANTESY ADITIVOS.
COMBUSfIBLES, LUBRICANTESY ADITIVOS.

l¡,.

7 001 001

24701

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1,855,517.03
315,517.03

AÉ
AY U r.tf

1O

2¿8 00r
248 001 001

001 002

003

001

001

002

5,517.63
0.00

1,540,000.00

0.00
1,8¡la,513.16
1,6¿18,6t3.16

1.059,656.26

588,956.S0

200,000.00
200,000.00

0.00
973,321.11

0.00
0.00
0.00
0.00

376,788.00
376,788.00
376,788.00

0.00
95,3,¡3.¡r,t
95,3a3.,ú4

95,343.44
0.00

50r,190.00
501,190.00
501,190.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

E,986,003.98

8,986,003.98
5,782,849.98
5.582,84S.98

200,000.00

2021.:
fnñsu!Úr¡'

II AYUNIAMI€NTO COI,BI¡
0! ATOyAC

2AZ4

R[rffi
Afo'rac oE ALvAn¿ cRo

a

e¡(¡

c'fÑ

cA1URA

2,as 003
249 003 001

24901

25
251

25t 001

25't 001 001

25101

252
252 001
252 001 001

25201

253
253 001
253 00't 001

25301

2{
25/r 001

254 001 001

25¡1003
254 003 001

25401

256
25601

259
25901

26
261
261 00r
261 001 00'l
261 001 002

2071

. ñ24

?0u

*'?S$; f.¡l -¿ffiqoAJ4.r
rR^r{sicn¡¡9¡ox PAi^ ll 8lo¡fsüi.

H AntrTAHBrfo col¡snrucloltal
¡É AfOYAC DE ALVARE¿ O8O

I

GASfO CORRIENTE
COMBUSTIBLES
ACEIfES Y LUBRICANTES

108Jt

,F rl¡¡l9ttlr,
Página (6) de (2E)
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SEGURIDAD
COMBI]STIALES

PRE§

2021 '
fnñrb¡rr ' ffiotr

H. AYUI{IA*IIENIO f{UNICIPAL CONSTÍTUCIONAL DE A]OYAC DE ALVAREZ, GRO,
pRESUpuEsfo DE EGREsos ApRoBADo a xuEL 0E paRTtDA EspEclFrca DEt- GAsfo

EJERCICIO FISCAL 2022

coNsllluc:c¡;]\L DE

AToYAc DE ÁL!. , ¿, oRo

&-

3,203,154.00
3,203,154.00

0.00261 003 002

26101

26102

ACEITES Y LUBRICANTES

Combust¡bles, lubricánles y aditivos para vehículos teneslr€s, aér€os, mar¡t¡mos,
destinádos a la ojocución de programas de seguridad pública y nacionál

Combustibles, lubricanles y aditivos perá vehiculos tereslres, aéreos, m

destinados á servicios públicos y la operación de programas públicos

Combustibles, lubricanles y aditivos pará vehiculos teneslres, aéreos
destinados á servicios administrativos

les

fluviales

000

0.00

0.00

0.00

0.00

103

001

271 001 002
271 003
27'1 003 001

27101

n2
' :uIo cosrñi-99ht

Ár! 001

003 001

27201

Íi .1't

i

ustibles, lubricánles y áditivos perá vehículos terreslres, aér6os
asignados a servidores públicos

Combuslibles, lubricanles y adilivos para maquinaria, equipo de producción y serv

, marftits,

&¡4í{¡d{i P¡E .l.b¡ent lft
PIDIREGAS cargos váriables
Combustibles ñacionales pera plantás productivás

Combustibles de importacióñ pára planlas productivás

CARBOT{ Y SUS DERIVADOS.
Carbón y sus deñvados

2024

9f¡ c bl¡rlctl,

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

3,829,40,1.3,ú

2,306,000.00
506.000.00
356.000.00
150,000.00

1.800,000.00
1.800,000 00

0.00
728,600.00

16,000.00
16.000.00

712.800.00
712.800.00

0.00
79¡r,60¡r.3¿

¡r,60¡4.3¿

4.604.34
790.000.00
790.000.00

08

20a
|t.

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS

1 ARTICULOS DEPORTIVOS PARA EL PERSONAL (8ALONES. RED

VESTUARIO Y UNIFORMES.

GASTO CORRIEI{TE
VESTUAR'O Y UNIFORMES
VESfUARIO Y UNIFORMES (CONAFOR)

sEGURtDAD PúBLrca
VESTUARIO Y UNIFORMES

Vestuado y unlormes
PRENOAS DE SEGURIDAD Y PROÍECCIOTI PERSONAL.
GASTO CORRIENTE
PRENDAS DE SEGURIoAo Y PRoTEccIÓN PERSoNAL
SEGURToAD PúaLrca
PRENDAS DE SEGURIOAD

Préndas do prol6cción personal

ARÍICULOS OEPORTIVOS.

GASTO CORRIENTE

Artículos deportivos
PRODUCTOS ÍEXTILES.
Productos textiles
BLANCOS Y OÍROS PROOUCTOS TEXfILES, EXCEPTO PREN

Blarrcos y otros productos textiles, excepto prendes de veslir
MATERIALES Y SUMINI§TROS PARA SEGURIDAD.

SUSTANCIAS Y MATERIALES EXPLOSIVOS.
Sustaflcies y maleñelés explosivos
MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA.
MatenaEs de seguídad pública

$E
2021

coHSffucl0ITAL DE

AIOYAC O! GRO

SEGURtoAD PúBLtcA
1 ARTICULOS DEPORTIVOS PARA EL PERSONAL (BALONES, RE

271
27401

275
27501
28

241
28101

fr^rÉfo¡uql9tl lan4 t¡ÉE¡ÉñTi

H,A

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

PREI{DAS DE PROTECCION PARA SEGURIOAO PUBLICA Y I{ACIOI{AL
Prendas de prolección para seguridad públicá y nacionál

HERRAMIENfAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES.

REGTDORA
E¡xry vErlzoua strir{Et

CARRETTU-AS DE üt\p,@ zOU

,,,,""#*.[,0""*-

3,279,610.80
236,65¡|.78
236,6t.78

145,400.00

Part¡da

del Concerto
áprobádo

2021

p¡r¿ ot bieossta¡

HERRAMIENfAS MENORES.

GASTO CORRIENfE
HERRAMIENTAS MENORES ( OESARMADORES, MARTILLOS
CUCHILLOS. NAVAJAS Y DEMAS BIENES DE CONSUMO SIM

Pág¡na(7)do (28)
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H. AYIJ'ITA IENTO IIUI{ICIPAL COI{SfIUCIOI{AL DE ATOYAC DE ALVAREZ, GRO,

pREsupuEsro DE EGREsos ApRosaoo a {NEL D€ paRftoa Esp€c¡Frca oEL GAsro

EJERCICIO FISCAL 2022

§,.

fn
291 001 002

29't 003

HERRAMIENTAS MENORES DESARMADORES. MARTILLOS. CARRETIIdTóftBEÉ,tAt40é¿, GR0,
CUCHILLOS, NAVAJAS, Y DEMAS BIENES DE COÑSUMO SIMILARES {CO

ICATURA

91,254_78

0.00
0.00
0.00
0.00

1,000,000.00
0,00
0.00

1,000,000.00
1,000,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

68.547.00

68,547.00

68.547.00

0.00

0.00

3,300.02

SEGURIDAD PÚBLIcA
HERRAMIENTAS MENORES

OTRAS HERRAMIENTAS

Henamientas meñores

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS.

GASTO CORRIENTE
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS

sEGURTDAD PúBLrcA
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OE EOIFICIOS

!\.
1

2

0i OE

lfi
NOE A

2021

ft¡¡lom¡¿¿¡t P¡¡¡

I

t 292 001 001

003

293 003 001

\\T
Relacciones y accesonos menores de edifcios 2021.2024
REFACCTONES y ACCESORTOS MENORES OE r,¡rOert¡lRrO V eQUrpc¡lEfrfDichEnfl¡uñft,
EDUCACIONAI- Y RECREATIVO.
SEGURtDAD PúBLtcA
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EOUIPO DE
EDUCACIONAL Y RECREATIVO coN

AlOY
Refaccioñes y áccesonos menores de mobiliar¡o y equipo de administración29301

294

294 001

: 294 001 Cal
DE AfCTíA; O¿

29441

295

29501

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OE EOUIPO DE COM

INFORMACION.

Refaccrones y accesoños menores olros bienes muebles

GASTO CORRIENTE ^.-r!Él i.,,
TAR.JETAS ELECTRON|CAS, UNTDADES DE DTSCOS |NTERNOS, C|RCUrrO.#§¡HrllT i tYna
PANTALLAS. ÍECLADOS, EñTRE OTROS l{ttl, ir¡{rr' -¡ ^ .or"
Rofecclones y accesorios per¿ equ¡po de cóñpulo y lelecomunicecones ,fl díi" Ytr
REFACCTONES y aCCESORTOS UENORES DE EQUTPO E rNSrRUrrEN grffiOffi_..
LABORAÍORIO. 1§,1 . - ..-¡¡r
Refacciones y accesonos m6ñor6s de equipo e inslrum€ntel médico y de laboretorlg.rlj L'rr': i

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE IRANSPORTÉi¡,-,-'-
GASTO CORRIENTE
REFACCIONES Y ACCESORIOS
NEUMATICOS Y CAMARAS
S€GURIOAD PÚBLICA
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OE EOUIPO DE TRANSPORfE
Refaccion€§ y acceso¡ios monores de equipo de transporto
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EOUIPO DE DEFEXSAY SEGURIDAD.

Refaccion€s y accosorios ñenores de equipo de defensa y seguridad

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE t¡IAOUINARIA Y OfROS EOUIPOS.

GASTO CORRIENTE

PIEZAS, PARfES, COMPONENTES. IMPLEMENTOS Y REEMPrlZOS DE MAQUINARIA PESADA,

AGRICOLA y OE CONSTRUCCTÓN. ENTRE OTROS. ll.Ayt lfiÁti0ElroCoNlnrui;loNAl.
SEGURIDAD PUBLICA oE AIDYAC D! Á[t!nt!7' Gno'P.L?6M'

298 003 001

29801

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAOIJINARIA Y OTROS

Refacciones y accesonos menores de maqurnana y olros €quipos l!,
REFACCTONES Y ACCESORTOS MENORES OTROS BTENES iTUEBLES.

0.00
3,971,118.00
3,61¡1,336.00

3.614.338.00
0.00

356,780.00
356,780.00

0.00
0.00
0.00

3,300.02
3,300.02

. 298 001 001
It aYU I¡lEXfO Co!{SnnrtoMl

EOU

2/t

0.00
0.00
0.00
0.00
0:00

22,641,'t32.69
6,357,1't2.92
5,960,,160.92

82¡1,,460.92

400,651.12
423.809.80

5,136,000.00
5.136.000.00

311 001

dü1u10t 001

31r 001 002
3l I 003
311 003 001

SERVICIOS GETIERALES,
SERVTCTOS BAStCOS.
CNERGIA ELECTRICA,
GASfO CORRIENTE
ALUMBRADO PÚBLICO
ALUMARADO PÚBLICO

SEGURIDAD PÚBLICA
ALUMARADO PUBLICO

RE

H. AYUNTAMIEHTO
Concepto

aprobado

.l

¿
.I'

p¿rl cl ¡iÉntsi¿.

Pásina (8) de (28)
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H. AYUIIfA IETITO HUNICIPAL COTISTITUCIOT,¡AL DE ATOYAC DE ALVAREZ, ORO.

PRESUPUESTO DE EGRESOS APROMDO A NIVEL OE PARÍIOA ESPECIFrcA OEL GASfO

EJERCtCtO FTSCAL m22

,s.-

1101

&,*r^

}I, AYUNIAMIENfO COI{g
0! AfoyÁc

REGI
IVIARIEL cAsT

DO
ño

sERvtctos DE accEso oE tNÍERNET, REoEs y pRocESAMtENTo DE rNFolmt
GASTO CORRIENTE

Servic¡o de energía eléctric€
GAS.

GASfO CORRIENTE
GAS LP (TANOUE ESTACIONARIO O DE CILINDROS)
Servicio de ges

AGUA.
SeN¡c¡o de agua
TELEFONIA TRADICIOiIAL.
GASTO CORRIEI'¡fE
SERVIcIo TELEFÓNIco coNVENcIoNAL NAcIoNAL
sEcuRtDAo PúBLtca
SERVICIO DE TELEFONIA fRADICIONAL
Sarvic¡o lélefónico convencional

TELEFONIA CELULAR.
Servicio de lelelonia celular
SERVICIOS OE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES
Sewicio de rad¡olocalizáción

Señicios de tolecomunicaciones
Servicios de inle¡nel

SERVICIo DE DIsEÑo Y CONSULTORIA DE IMAGEN

SeNicios de conducción de señales analógicas y digitales
SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS.
GASTO CORRIENfE
sERVtctos posrALES y rELEGRAFicos
Servicio postal

Servicio t€logrático
SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS.
Servicios iñ169Éles de tel€comunicación
CoñtÉtación de ofos servicios
Servicios géneralés para planleles educalivos
Servicios integreles de infra€slructura de cómputo
SERVICIOS DE ARREXDAMIENTO.
ARREI{DAMIENTO DE TERREI{OS.
Anendamiento de terenos
ARRENOAMIENfO DE EDIFICIOS.
GASfO CORRIENfE

0.00
lcooo.oo312

312 001
312 001 001

31201

313

301

4
4 001

4 001 001

30,000.00
30,000.00

0.00
0.00
0.00

360,652.00
356,652.00
356,652.00

10,000.00
10,000.00

31

4 003

602

7

322 001 001

32241

323

31

314 003 001

31401

316
31601

"#ffilX'$8il'jl

RA
Ii PIIEDA

2024

p¡¡. al ta¡-
: i, rr t¡";ror.lj.'-

0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

139,460.00
0-00

0.00
0.00
0.00

*#s 317 001 001

31701

318

318 001

318 001 001

31801

31802

310

31901

31902

31903

3't904
32
321

32101

322
322 00t

2021 2024

AloYAc oÉ ¡.wAñE¿ GRo,

?orr2021

VIVIENDAS Y EDIFICACIONES NO RESIDEÑCIALES, SAIONES PARA CONVENCI

S"?td'oo,,oo,

RECREATIVO.GAsrocoRRrENrE r4 ffi W
ARRENDATfiENTo DE BTENES MUEBLES (MoBrLrARro. Eourpo oE coMpuro, rMpñlp$t§,
FOTOCOPTADORAS, ENTRE OTROS)
Arendamiento de équipo y bienés infoÍ¡áricos nJqlso.Rl$¡'JÓrt^ñ^llegtsl'fi

Anendarñiento de mobil¡ario

Areñdamienlo de equipo de lolecomuñicácion6s
ARRE DAIúIE}{fO OE EQUIPO E II{STRUHEI{TAL EDICO Y OE LABORAÍORIO.
A[éñdemi€nto d6 6qu¡po 6 instrumontal mádaco y d6 laboralorio

Y LOCALES COMERCIALES
Anendañiento de 6dificios y locáles

ARRET{DAMIEÑTO OE MOBILIARIO Y EOUIPO OE ADIIINISTRACION,

0.00

0.00

139,460.00

139,460.00

139.460.00

32301

32302
32303

321
32401

325
325 00f
325 001 001

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

2t24

del lConcepto
Presupuelo

eprobádo

ARRENDAMIENTO DE EOUIPO DE TRANSPORIE.
GASTO CORRIENÍE
ARRENDAMIENTO DE EOUIPO DE TRANSPORTE

4/ri,,

Op tlóiñrdár ,

Páginá (9) de (28)
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2021 '
fÉrtrtolí¡r¡it

ARRENDAMIENTO DE EOUIPO DE ÍRANSPORTE (CONAFOR)

Anendamaento de vehiculos terrestres, eéreos, maritimos, lacustres
progremas de seguridad pública y nac¡onal

32502

32503

Anendamiento de vehículos terestaes, áéreos, márítimos, lacuslres y lluvia¡es
la oporáción de programas públicos

Aneñdámiento de vehículos lerrestres. aéreos, marítimos, lacustres y fluviales
administr¿tivos

H. AYU}IIAXIEIIÍO Ui¡ICIPAL COilSTTTUCIoIIAL DE AÍOYAC DE ALVAREZ, GRO.

PRESUPUESTO OE EGRESOS APROBADO A NTVEL DE PARTIOA ESPECIFICA DEL GA§TO

EJERCICIO FISCAL M22

éó[srtruc:^ 'rl oe
y fluviales¡io*G

RA
ñaturales

públicosndamiento de vehículos tereslles, aéreos, meriliños, lacustres y fluviebl perá

ARRENOAMIENTO OE MAOUINARIA, OfROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS.

t

Arendamiento de maquinaria y equipo

ARRENDAT¡IENTO DE ACÍIVOS INTANGIALES.
Palentes, derechos de eutor. regalíes y otros
ARRENDAMIENTO FINANCIERO.

Arr6ndemi€nlo fi nanciero

OTROS ARRENOAMIE]{TOS.
GASTO CORRIENTE
OfROS ARRENOAMIENTOS
Ar6ndámieñto de sustánc¡es y produclos quiílicos

¡1.

2021 ;2024
lb,ÉhnBCiñ 9rE dt trtsq,

!l{fo

coNs flTrJCloN AL DE

AIOYAC DI GRO

DE

,I, AYU

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

2,322,108.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1 ,¡¡2,¡O8.00
I,4/r2,¡O8.00
1,442,408.00

0.00

DE

'irflo

32903

33

33t
33t 001

331 001 001

c|isifl,gt{At

1001

3

104

33105

333 001

R ¡s¿or
g3$rc5

c
Asesorias por conlroversias en el marco de los lratados intemac¡onales

Consultoríes para programas o proyeclos llnanciados por orgañismos intemácionales
Otras asesorias pala la oper¿ción de programas

Serv¡cios relacionados con procedim¡€ntos jurisd¡ccionales

sERvIcIos DE DIsEÑo, ARQUITEcTURA, INGENIERIA Y AcfIvIDAD
GASTO CORRIENTE

o1 sERvtctos DE DlsEño. AReutrEcruRA. tNGENtERIA y Acftvt
Servicíos de diseño. arq!iteclura, ingeñiería y aclividades relacionedá

REGTÓoR^
ñE Axrry vE[Á2oud s-ÁfuÍEErM!0iflffi zoz

Alo\m
ItrndorInaita*r-pirr er t," ncs6r

0.00

0.00

000

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

;:ü:i?:ffi ff ii:LTORIA 
AOM INISTRATIVA' PROCESOS' TEHEtIFH.Mfi:"'^"

-:,iáqr,}**::";-*::.-.:4"*ocEsosHBffi,f ""'^"

serv¡cios éstadfsticos y géográf¡cos n¡raro$r CrgitA¡4ir¡¡*6nr
33301

33302

flTH5tf,i 33303

33304

33¡l

33,( 001

334 001 001

Servicios relacionados con cerlificación de procesos

Servicios de mantenimiento d6 aplicaciones inlormálicas

SERVICIOS DE CAPACITACION.
GASTO CORRIENTE

SERvIcIos PRoFESIoNALES cURSos DE cAPActfAcIÓN Y/o
SERVTDoRES PúBLrcos
Servicros para capacilación e servidores públicos

SERVICIOS OE INVESTIGACION CIEI.¡TIFICA Y DESARROLLO.
Estudios e iñvesligáciones

0.00
0.00
0.00

E60,000.00

E60,000.00

i

20Arso1
336(

Partida

del Concepto

u ^vrr(i^ú!Errfal

Pre!úpr¡a3to

¡p106¿do

2021

336 001

SERVICIOS OE APOYO AOMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOfOCOPIADO
GASTO CORRIENfE

Página (10) de (28)

Arendamiento de vehículos terrestÉs, aér6os, márÍt¡mos, lácustres y fluviales pare

SERVtCtOS PROFESTONALES, CtENftFtCOS, fECNtCOS Y OfROS
SERVICIOS LEGALES, OE CONTABILIDAO, AUDITORIA Y
GASfO CORRIENTE

neucoln{fi1

sERVtctos LEGALES, DE coNTABtLtDAD, AUDtroRlA y RELActoNADos s$rtf

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

ro?r

333 001 001
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H. AYUI{TAUIEI{TO i'UI{ICIPAL CONS]ITUCIOT¡AL DE AIOYAC DE ALVAREZ, GRO.

PRESUPUESTO DE ECRESOS APROBADO A NIVEL D€ PARTIDA ESPECIFICA OEL GASTO

EJERCICIO FISCAL 2022

OO1 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO
ATOYAC DE ALü1R;2, GRO.

§-

u.

Servicios relecionádos con lraducciones
Oll os serv¡cios comerciales
lmpresion€s de docuñeñtos oficiales para la preslaoón de servicios públacos

administrativos y liscales. lormas valoredes, cenificádos y lítulos

880,000.00
0.00
0.00

GASTO CORRTE fE 2021.2024
ACCIONES Y ACTIVIDADES EN MATERIA DE SEGURIDAD PÚBLICA ¡ENfOT4.d(fD¡T.TI¡*Nts¡I

Gástos d6 seguridad pública y nacional

Gastos en actividades de segurided y logÍsticá del Estado Mayor Pres¡dencial

SERVTCTOS DE VrGrLAltCrA.
Serv¡cios do vigilañcia CON

CJr,

SERVICIOS PROFESIONALES. CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES.A]QI
GASTO CORRIEXTE
OÍROS SERVICIOS PROFESIONALES. CIENTIFICOS Y TÉCNICOS NO

liii4

lmpresión y elaboración de material informalivo denvado de le oper¿c¡ón y üÉi Hi, A
d6pend6ncias y 6nt¡dádes

lnformación en medíos mesivos de.ivada de la operación y admi
enlidedos
Servicios de digitalización

SERVICIOS DE PROTECCION Y SEGURIDAD.

PARTE.

FAr S (OBRA PUBLTCA)

GASTO CORRIENfE

SEGUROS DE RE§POI{SABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS.
Seguro dé responsebilided patrimoniel del Estado
SEGURO OE SIENES PATRIMONIALES,
Seguros de bienes patdñoñiales

ALMACENAJE. ENVASE Y EMSALA"'E.

FLETES Y MANIOBRAS.
GASfO CORRIENfE
TRASLADO, MANIOBRAS,

TC

Gro

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

33801

339

339 001

339 001 002

3:r9 002.'H .'*-ffi'sl
33901

33S02

33303

"----*9" 
K

0.00

0.00

SERVIcIoS PRoFESIoNALES. cIENTIFIcoS Y TÉcNIcoS IMTEGRALES 000

0.00

2oz1 é,A. *24
-*Á1' 3¡ll

fllo):r arr oot
lñn.foññ¡cióh para cl lbtqFool

341 00r 002
3,al 003
341 003 001

\-, 34101

v2
u2ñ

lr AiuríarrEl{fo cor¡sflScDr{¡L

Subcontratación de servicios con terceros
Proyectos pare prestación de servícios
Servic¡os integrel6s
Asignacioñes derivadas de proyeclos de asociac¡ón público privada

Servicios int€greles en máterie d6 seguridad públic€ y nacional
SERvICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COti,tERCIALES.

SERVICIOS FINANCIEROS Y BAI{CARIOS.
GASTO CORRIENIE
SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS
SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS (CONAFOR)

SEGURIDAD PÚBLICA
SERVICIOS BANCARIOS Y FINANCIEROS

Servic¡os bancários y fiñancieros
SERVICIOS DE COBRANZA, INVESTIGACIOI{ CREDITICIA Y SIMILAR.
SeNicios de cobranza, iñvestigación cr6diticie y similer

cc\i¡ 33má

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

f6,000.00
r6,000.00
12,000.00
12,000.00

0.00
¡1,000.00

4,000.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0¡0
0.00
0.00
0.00
0.00

!g*l1
34
34401

SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTODIA DE VALOICJÍUIÍiANEI¡iOCONINÍUCIO¡¿¡.I
Gastos inherentes e la recáudácón 0E AfOYAC O! ÁL\,iF.:7. GllG

f"
RE

Almácenaje, embaláje y envese
D

Ír.. AY
347 001

p3'á cr §tsottf ool

I 0.00
0.00

ir^ii.r,r, '-,^r,Á r ñEH. AYUNTAMIEHfO
Conceplo

€
ry .t

a
rI

34701

3,18

ARTfcuLos, MATERIALES, MoatLnRt

COMISIONES POR VENTAS.
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,- 0.00'^n4t 
o.oo
0.00

7,748,307.85
28,1,600.00

28¡4,600.00
284,600.00

0.00
0.00

0.00

0.00

,000.00

45,000.00
16,000.00

0.00

0.00

0.00
1 ,370,217 .85

3,840,217.85

3,840,217.85

3,530,000.00

3.530,000.00

0.00
0.00
0.00

32,a90.00

32,a00.00
32,490.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0,00
0.00

7U,210.O0

662.210.00

662,210.OO

662,210.00

0.00

0.00

355
355 001

355 001 001

355 003

3s5 003 001

35501

356
35601

357

357 001

357 001 001

357 001 002

357 003

357 003 001

35701
35702
358

35801

36

361

361 001

361 001 001

36101

362

H. AYUNTAMIENfO MUNICIPAL COI¡STITUCIONAL OE AfOYAC DE ALVAREZ, GRO.

PRESUPUESIO DE EGREsos APRoEIADo A NNEL DE PARIIDA ESPECIF¡CA OEI GAsIo

EJERCICIO FISCAL 2022

Comisiones por ventás
SERVICIOS FINANCIEROS. BAI{CARIOS Y COMERCIALES INTEGRALES,
Servicios f¡nancieros, bancarios y Comerciáles intégráles

SERVICIOS OE I¡{STALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MEI{OR DE INMUEBLES.

3¡19

34900

35
3s1

351 001

351 001 001

35'101

a2

35201

001

AYrlNI

353 001 001

353 001 002
35301

It{SIALACION, REPARACION Y MANfENIiIIENÍO OE EOUIPO OE COMP
LA tNFORitACtOt{.
GASÍO CORRIENTE
MANTENIMIENTo Y CoNSERVACIÓN oE BIENES INFoRMATIooS
MANTENIMIENfo Y coNsERvAcIÓN DE RADIo Y coMUNIcAcIÓN
Mantenimienlo y conservación de bienes informáticos R
rNsrALAcroN. REpaRAcroN y MANTE?{IMrENTo oe :ourpo r r¡.¡sraur#fttJH

RAEGIDO

2021 2024

REPARACTON Y MANTENTi ENTO DE EOUTPO OE TRANSPORTE. 
Trans'

GASTO CORRIEI{fE t'¡r¡ c¡ t¡.E

coñserváción de vehiculos lerre§lres, aéreo§, merilimos, lacu

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EOUIPO DE DEFENSA Y SE

Reparac¡ón y manteñimieñto de equipo de delensá y seguridad

INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAOUINARIA, OTR(IÚEQU Y 202t,

Pr¡ lnslalación, repáración y mantenimienlo de equipo e rnstrumenlal médico y de laboratorio

MANTENTMTENTo y coNsERVAcróN DE vEHfculos TERRESTRE§ l,ÉriEpflr¡tñort §, : li j'-

LAcusrREs Y FLWTALES ' nr*iióilc os Á'-t ' ¿, t; ;
SEGURtDAo PúaLtcA
MANTENIMIENTo Y coNSERVAcIÓN DE VEHicULos fERREsfREs.
LACUSTRES Y FLWIALES

o'{ñ

tñsrALAclóN. REpARActóN y MANTENtMtENTo DE MAeUtNARtA orRos

HERRAMIENTA.

GASfO CORRIENfE
REPARACTóN y MANTENTMTENfo DE MAoUTNAR|A y orRos Eou
OTROS EOUIPOS Y HERRAI¡IENTAS
sEGURtoAo PúsLrcA

HERRAMIENfA
Mántenimiento y conserváción de ñaquinaria y equipo
Mañtenimiento y conservación de plantas e instalacioñes productivas

SERVICIOS OE LIMPIEZA Y MANEJO DE OESECHOS,

Serv¡cios de lavanderia, limpieza e higiene

SERVICIOS OE JARDII'IERIA Y FUMIGACION.
Sarvicios de jardin6ríá y fumigación
SERV|C|OS OE COMUNtCACtOt{ SOCTAL Y PUBLtCtDAO.
DIFUSIOT{ POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS OE MENSAJ

AfoYAc oE ÁLVAR¿ cRo
t

URA
?0u

2021-'
lorroí!¡rE'

/4 ffiql
ttttrrr

ACfIVIOADES GUBERI{AIi.ENTALES.
GASTO CORRIENTE

DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES,

r s s&'At íJHóBh'Ilf A$fl o""'

E.qCIALES PARA

lÉlo€cific¡ dét

Itl-¿r
*W^^^

Concepto
áprobádo

a
ii[

*tlt

!
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GASTO CORRIE¡ITE
coNSERvAcróN y MANTENTMTENTo MENoR DE TNMUEBLES

Mantonimiento y conservación de inmuebles para la prestacióñ de
Mantenimieñto y conseNación de inmueblos pára lá prestációñ de setuicios
INSÍALACION, REPARACION Y MANTENIMIEI{TO DE MOBILIARIO Y EOUIPO

.e;'sr
ADMINISTRACION, EDUCACIONALY RECREATIVO.

Manteñimienlo y conservación de mobiliario y equ¡po de adñiniskacióñ

LABORATORIO,
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H. AYUI¡TAMEITO UIIICIPAL CONSTÍTUCIOIIAL DE ATOYAC OE ALVAREZ, GRO.

PRESUPÜESTO OE EGRE§O§ APROBADO A NIVEL OE PARTIDA ESPECIFEA DEL GASIO

EJERCTCTO FTSCAL 2022

OO1 GASTO CORRIENTE CONSl iruc:o"
001 001

DTFUS|óN poR RADro,TELEV|SróN y orRos MEDros DE MENSAJEW¡í€ PÁitl

SERVICIOS DE CREAÍIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE PU

INTERNET.

GASTO CORRIENTE
sERVrcros DE cREATrvrDAD. pREpRooucoóN y pRoDUCCTóN

INfERNET
Servicios de crealivdad, preproducción y produccióñ de publicidad, exce,t

ICIOS OE REVELADO DE FOTOGRAFIAS

SERVICIO OE CREACION Y OIFUSION DE CONTENIDO EXCLUSIVAMENfE A TRAVES DE

U RA

§*

0.00

0.00

0.00

¡i2,000.00

¡12,00o.00

42,000.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.0{)

0.00
0,00
0.00

8e2,600.00
0,00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

891,600.00
82,600.00

*",liito*
PROMOVER LA VENTA DE BIENES Y SERVICIOS

Difusión dé mensajos comerc¡ales pare promover la ventá óe productos o9¡r¡

363

363 00'l

363 001 001

36300

304

o

J
v

Se.vicios de reveládo de fotogreliás
SERVICIOS DE LA INDUSIRIA FILMICA, DEL SONIDO Y OEL VIDEO.
Señicios de la induslriá filrñicá. del sonido y delvid6o

2021 ¿

t!t{cro¡Ch
2021

Dart d}¡rr¡tÚ

INTERNET.

Servicio de creáción y dilusión de coñteñido exclusivamonto a travás
ofRos sERvrcros DE rNFoRMAcroN.
Servicios relacionádos coñ moniloreo de inlomáción
SERVICIOS DE TRASLAOO Y VIATICOS.
PASAJES AEREOS.
Pesajes áér6os nacionelBs pa€ lábores en cámpo y

37104

37105

37106

aT2' 'a'

Pasajes aéreos inleñacionales

Pasajes aéreos inlemacionales
ofcial6s
PASAJES TERRESTRES.

ll

37

103

i§f0

I ! 37204

001 001
IfZ CISNERCS

E§1¡01 002

de supervisión
Pasajes aéreos nacionales asociados a los prográmas de soguridad pública y

Pasajes aéreos nacionales asociados a desastres ñetural6s
$oE

Pasajes aéroos nacioneles párá servidores públicos de mando en el

lunciones oficia16s

para servidores públicos an eldesem

Pesajes terrestres nac¡onales para labores en campo y de supervisió

Pasajes lerestres intemacionales asociados a los prog6mes de seg

aeel

asociados a los programes de seguridad públice y !i¡n|rtl¡

IIAL
202
203

Pasajes torreslIes nacionales asociados a los programas de seg
Pasajes terestres nacioneles asociados a désasles naturalas

Pasaies tsrrestres ñacional€s para s6 idores públicos de mendo €n el
fuñc¡oñes oficiale§

-IEF.B-?S'*^

""^q.*#
,.¡.fi;t"¡rr*"t'

37301

37§2

37303

3 i,1i.1.1

374
400

5

5 001

Pesajes meítimos, lacustres y fuvieles pera servido.es públicos d€ ñando en el
comisiones y funcion€6 oficiales
AUfOfRA SPORTE.
AulotransPorte
VIATICOS EN EL PAIS.
RECURSOS FISCALES

!

vATrcosf,rAcroNALEs PARA SERVTDoRES púBlrcos EN EL oESEMpEño oE FUlngqE)uO§Afids2,6oo.o0

vÁfrcos NAcToNALEs eARA sERvrDoREs puBLrcos EN EL oEsEMpEño oE srt¡2l #, zoz¿ o nn
FUNCIONES OFICIALES .tryJ

ALnlm
tt'ntto.tno¿nir D¿t¡ el bl¿i¡!t¿'1

ti\¿r

2021
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Pásajes maritimos, lacustres y fluviales para labor€s en campo y de

Pasajés maríürños. lácustres y fluvial6s asociados a los prcgramas de

Pasajes marítimos lacuslres y fluviales asociados a desastres
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SEGURIDAD P BLICA

37601 Viáticos en el extran¡ero asociedos a los progr¿mas de seguridad

37602 Viáticos en el elranjero pára soruidores públicos en €l desempeño de

H. AYUi¡fAHIEI{IO MUNICIPAL CO¡ISTTIUCIOI{AL OE AÍOYAC DE ALVARFZ, GRO.

PRESUPUESTO DE EGRESOS APROEADO A NNEL OE PARTIOA ESPEC¡FrcA OEL GASTO

EJERCICIO FISCAL 2022

ÁLvásE¿, oRo'
IONES

&
PRE§IDE

2021 '
fr¡r¡loí¡cm eÍrá. 003 001

VÁTICOS NACIONALES PARA SERVIDoRES PÚBLICOS EN EL
OFICIALES
Viáücos nacionales para labores en campo y de supervisión37501

37502
.!

8'!0.000.00

810,000.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

000

0.00
0.00

0.00

0.00

t\.

Viáticos nac¡onales asociados a los prog¡¿mas de segundad pública y

Vrálicos nacionales asociados a desaslres naturales
URAViáticos necionales pare seNidores públicos en el desempeño de fu

VIAIICOS EI{ EL EXTRANJERO.DÉ

I.A'Af$^rltE O 381C1

fÉ AfgfAc D¿ r : . 3810,
34103

382

382 001

382 001 001

2

20?1 3«)
38301

!1

0g

384

38,ró 1

I{ AiUNÍAI¡IENÍO c (nilrlorlr1itAl

OE AÍOY AC OE A 392

-----tH'-.-----..=T..,""*

GASfOS DE ITISfALACION Y TRASLADO OE MENAJE.
lnslálación del personal federal
SERVICIOS INTEGRALES OE fRASLADO Y VIATICOS.

oficiales

Sérvicios inlegÉles 6n elexlranjero per¿ servidores públicos en eldesem

Servicios inlegráles ñecionales pare sorvidor€s públicos en el desemp€ño de comisiones y fuñciones
['E

funciones oficiales
OTROS SERVICIOS DE TRASLAOO Y HOSPEDAJE.
GASÍO CORRIENTE

OTROS SERVICIOS DE TMSLADO Y HOSPEDNE
Gastos para operativos y trabajos de campo en áreás rurales

SERVTCTOS OFtCtALES.
GASTOS DE CEREIiONIAL.
Gestos de ce.emonial del titular delEjecuüvo Federál

Gaslos de ceremonial d€ los titulares de les dopendencias y eñtidades
Gaslos ¡nherentes a la investidura pr€sid€nciel

GASÍOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL,
GASTO CORRIET{fE
GASTOS DE ORDEN SOCIAL

GASfOS DE ORDEN CULTUML
Gaslos d6 orden social

CONGRESOS Y CONVENCIONES.

Coñglesos y convenciones
EXPOSTCTONES.

Erposicioñes
GASTOS DE REPRESET{TACION.

GASTO CORRIENfE
GAsf os oE REPRESENfACIÓN
Gastos pera alimentación de serv¡dores públicos de mando

OTROS SERVICIOS GEt{ERALES.
SERVICIOS FU}¡ERARIOS Y DE CEMENTERIOS.
Funerales y págas de defunción
l[¡IPUESTOS Y DERECHOS.

GASfO CORRIENTE
TENENCIAS Y PLACAS

rror

A?,Itl
fo
§tu.

COMPETENTE

0.00
0.00
0.00
0.00

2,$2,055.72
0.00
0.00
0.00
0.00

2,292,033.72
2,2i2,055.72
1,5S8,362.02

693,6S3.70

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

190,000.00

190,000.00
190,000.00

0.00
2,018,978.20

0.00
0.00

2,018,978.20
2,0r8,978.20

118,978.20
1.900.000.00

0.00
0.00

. 0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

F

',rr tÁ
i

t{ AYutfi¡¡tEllo cotls,rTfll.cloitar'

Oü AtOyAC DE ALvr. h.a u^s

, 392 001
.392

¿a21
301

IMPUESTOS Y DERECHOS
lmpuestos y dérechos de exportación

1

3 RE D

Otros impuestos y deréchos

IMPUESTOS Y DERECHOS DE IM

SENfENCIAS Y RESOLUCIOÑES
GASTO CORRIENTE

lmpuostos y derechos de imporlación

.. gásto
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Corcepto
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37801

379

379 001

379 001 001

37901

38

381

0.00

3E5

3E5 001

385 001 001

38501

39

391
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H. AYUI{TAIIEI{TO IIUiIICIPAL COi{STITUCOI{AL DE ATOYAC DE ALVAREZ, GRO.

PRESUPUESTO DE EGRESOS APROSADO A XIVEL DE PARÍIDA ESPECIFTA DEL GASIO

EJERCTCTO FTSCAL 2022

§-

!\ 2

001

Erogaciones por resoluciones por autoridad compelente
lndemnizaciones por expopiecióñ de predios

Olras asignaciones derivadás de resoluciones de ley
PENAS, f{ULTAS, ACCESORIOS Y ACf UALIZACIOI{ES.
Penas. multas, accesorios y actualÉec¡ones

OfROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES.
Pérdidas del er¿rio federal
Otros gástos por responsábilidedes
UfILIDADES-
Erogeciones por pego de utilidades

IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS OUE SE DERIVEN DE UN

GASIO CORRIE'{TE
OTROS IMPUESTOS DE UNA RELACIÓN LAEORAL

lmpueslo sobr6 ñóminas
OTROS SERVICIOS GEI{ERALES.
GASTO CORRIENTE
OTROS SERVICIOS GENERALES
SEGURIDAO PÚBLICA
USO O APROVECHAM IENTO DE AGUAS NACIONALES

Gaslos de las Comisiones lntemácíonales de L¡mites y Aguás
Gaslos de las oficinas del S€rvicio Exterior Mexicano
(Derogada) Partida derogada OOF 27 -12-2011

qat 0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0-00
0.00

i¡f¡
39403
395
39501

396
3S601

39602

397
39701

398

398 00t
398 001 001

39801

Fs¿t,.

''¿1,

rU

399 001 001

399 003

399 003 001

ll AYU§lArtllE
OE ATOYAC

l,l-'O C0!€]lruCl

REG¡DORA

ff §lcll'ü

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

4,210,211,31
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

riraRrEL caslañox P[Gt l
2021t8 2oa

AU»e
Trandor¡rl¿elón p¡ra d Uf-*o Participaciones en Orgaños d€ Gobiemo

Actividades d6 Coordinación coñ el Presidenle Elec,to

S€rv¡c¡os Corporaiivos prestados por las Entidades Paraestatales a
Sorv¡cios prostados entre Organismos de uná Entllad Paraestatal
Erogac¡ones por cuonla de lerc€ros
Erogácionos rocuperables
Apertura de Fondo Rotalorio

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGT{ACIONES AL SECfOR PU

ASIGI{ACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER EJECUTIVO.
Asgnac¡ones presupu6sterias al Poder Elecutrvo

ASIGNACIOTIES PRESUPUESfARIASAL PODER LEGISLATIVO.
Asignacioñ6s presupueslaries al Poder Leg¡slativo

ASIGT{ACIONES PRESUPUESTARIAS AL POOER JUDICIAL.
Asignaciones presupuestarias el Poder Judicial

39905

39906
39907

39908

39909

39910

1
11

111
41100

412
41200
¡ll3
4f 300

111
41400

ALvai r'l¿OaA

2021

20?1

2124

ffi{
atorlc oe ALVARE¿ GRO

?0ü

2024

Au

ffit
t
I ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS A ORGANOS AUTONOMOS.

Asignáciones presupuestarias a Órganos Aulónomos
TRAT{SFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENfIDADES PARAESTA

A1 415

41501

416

URA

0.00

Transferencias a entidedes ompreseriales no flñancieras derivadas de lá o¡tenc¡¿ndúifdl{ifl8!'ai{ ll &oGsüN
000

EMPRESARIALES Y XO FINANCIERAS.

Transferencias para cubrireldéficil de operáción y los gastos de admini
otorgamienlo de srJbsid¡os

fRANSFERENCIAS INTERNAS OfORGAOAS A ENTIDADES PARAESTAT
Y NO FINANCIERAS.

ALE§#E

0-00

0.00

0.00

000

0.00

117

411O0

41E

41800

419

TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A FIOEICOMISOS PUBLICOS EMPRESARIALES Y
NO FIN¡ANCIEROS.

Transferencias intemás otorgádes a fdeicomisos púbfcos empresaneles y no financ¡eros

TRANSFERE}.¡CIAS INTERNAS OIORGADAS A INSTIfUCIONES PARAESTAIALES PUSLICAS

co$fn$olsl
ÁLVARE2, o8q 0.00

0.00

P¡rtid,
e.F.ific¡ del

garto

*&*w^^^-
Concepto

aproba¡lo

FINAT{CIERAS.

Transferencias internas otorgadas a rnstilucion€s paraestátales p

TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A FIOEICO ISO S

*?1t

oa, ¡t-ül¡rlg0lal 
I

araa*%

TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIOIOS Y OTRAS AYUDAS,

i
I
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H. AYUNTA IEIITO UTIICIPAL CO¡ISI¡TUCIOI,¡AL DE ATOYAC DE AI.VAREZ, GRO

PNESUPUESTO DE EGREsos APRoBADo A NTVEL oE PARTIDA ES?ECIFEA DEL GAsIo

EJERCICIO FISCAL 2022

&

0.00
250,000.006t10.

YNO

NO

P

l!

900 f ransf6r6ncies intemás otorgadas a f ideicomisos públicos f inancieros

TRANSFERENCIAS AL RESTO OEL SECTOR PUBLICO. fOYAC DE
coNSlI
A

TRANSFERENCIAS OTORGADAS A ENÍIDADES PARAESTATALES NO EMP

TRANSFERENCIAS OTORGADAS PARA ENTIDADES PARAESTATALES

.**Siü'"'Éllh*' FINANCIERAS.
T¡ansferencias olorgadas a entidades paraestatales no empr€sariales y no fina

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

421ñ

[22

42200

123

423¡¡

FINANCIERAS.
Transfereñcias olorgadas para énüdedes paraestátales empresarieles y

GRo'

TRANSFERENCIAS OTORGADAS PARA INSTITUCIONES PARAESTATALES
FINANCIERAS,

ñsfe.encias olorgadas para instituciones paraestatales püblicas fina ncieLs
TRANSFERENCIAS OTORGADAS A ENTIDADES FEDERAT¡VAS Y MUNICI

fransferencias otorgadas a entidades federalivas y municipios
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS DE ENTIDADES FEDERATIVAS
GASTO CORRIEI{TE
FONDO SOLIDARIO PARA CONfINGENCIAS NAfURALES (FONSOL)

2021;20
v ft¡SsÉ8f8

24
!lt*ltá§

D€

c\otl AL DE
OHSnfIJ GRO

0.00
0.00
0.00

2 ,000.00
2$,000.00
250,000.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0,00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

5,990,2r4.3¿
5,7*,211.31
5,750,2f4.34
1,651,006.46

800.1§6.00
631.200.00
500.000.00

001

1 001

43101

301

434
43/01
435
43501

436

':|lfo
- 43601

43801

05

44260

i(:

T6nsleroñcias á lide¡coñ¡sos de entidados ledeÉlivas y municipios
suBsrDros Y suBvENcroNEs. ll.
SUBSIOIOS A LA PROOUCCION.

Subsid¡os a la producción

SUBSIDIOS A LA DISfRISUCION.
Subsidios á la distribucióñ
suBstDtos A LA tNvERStot{.
Subsidios para inversión
SUBSIDIOS A LA PRESTACIOII DE SERVICIOS PUBLICOS.
Subsidrcs a la presláción da servicios púbhcos

SUBSIOIOS PARA CUBRIR DIFERENCIALES DE TASAS DE INTE

Subsidios par¿ cubrir dlerenciales de tasas de inlerés

suBsrDros A LA vtvtEt¡DA.
Subsidios pára la adquisic¡ón de vivienda de interés social
SUBVENCIONES AL COI'ISUMO.

Subsidios alconsumo
SUBSIDIOS A ENTIOADES FEDERAÍIVAS Y MUNICIPIOS.

Subsidios á Entidades Foderalivás y Municipios
oTROS §UBSTOTOS.

Subsidios peÉ cepácitációñ y beces
Subsidios e fidoicomisos privados y estatales
AYUDAS SOCIALE§.
AYUDAS SOCIALES A PERSONAS.
GASTO CORRIENIE

R

c
ÑOYAC

ii

44r 00r 002
441 001 003
441 001 004

'tl,liáfl^:T,.^',",ffi
102
103

104

POR ACTIVIDADES SOCIALES, CULTUPALES OEPORTIVAS Y ED

PARA GASTOS FUNERARIOS

PARA fRASLADOS, MEDICAMENfOS Y SERVICIOS MEOICOS

APOYO A COMISARIOS Y OELEGADOS

OfRAS AYUOAS SOCIALES
PARA PROGRAMAS ATIMENTARIOS (DIF)

li.lY

NENCS

Gestos relacionados con actividades cullurales, deportivas y de ayuda €xtr¿ordina

Gastos por servicios d6 lrasledo d€ personas

Premios, recoñpenses, pensionos de grecia y peñsión recreaiiva estudiañt¡l

Premios, estimulos. recompensas. beces y seguros a deportistas
Apoyo a volunlarios que participan en diversos programas federáles
Compensáciones por señicios de cáácler soc¡al

BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRATTA§ DE CAPACITACION.
Becas y otras eyudas pare programes de capacitación

REGIDORA
E Axr¡fl vglzouE2 s^t{cl@

2021 lffi 2o?4

n *",'tHlI,o,""".o,

139.88

,672.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

Partida

elpoclffca del
galio ......-^ §rr¡¡.fO

Concepto
PreBUpueslo

l¡

2021

para ol bl6nash,
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2,10,000.00

2,00,000.00

240,000.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0,00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

PRE§I

202't '
fnnitomagi'¡

0É

443 001 001
,t4300

La

AYUDAS SOCIALES A ITSÍITUCIONES DE
GASTO CORRIENTE

A INSTITUCIONES EOUCAÍIVAS
Ay.rdas sociales a instjtrrciones de enseñanza

AYUDAS SOCIALES A INSfIfUCIONES SIN FINES DE LUCRO.

Ayudás sociáles a insliluciones sin fines de lucro

AYUDAS SOCIALES A COOPERATIVAS.
Ayudas sociáles a coopeGlivás
AYUDAS SOCIALES A ENÍIDADES OE INÍERES PUBLICO.
Ayudas sociales a entidádes de inlorés público

AYUDAS POR DESASTRES NAÍURATES Y OTROS SINIESTROS.

Mercancías para su distribución a la población

PENSIONES Y JUBILACIONES.
PENSIONES.

JUBILACIONES.
Pago de pensiones y júb¡laciones

Pago de p€nsiones y jubilaciones contractuales

AfOYAC f'E ÁLVÁRE¿ ORO'
03'fjs,¿.

AYUOAS SOCIALES A ACTIVIDADES CIENTIFICAS O ACADEMICAS
Apoyos a la invesligación cienlíficá y tecnológice de instituciones acad

Apoyos e la investigeción ci€nlífic€ y tecnológicá en inst[uciones sin

t¡l\

ro¡,S'Á"iÍ83'i'-"

44500

44600

t52
45201

45202

45203

¿59

45901
.15902

46

a6l
46r01
46102

162

c

ALOGO

AlOY
,.1ü

fransferencias para elpago de pensiones yjubilácionos

OTRAS PEt{SIOt{ES Y JUBILACIONES.
P¿go de sumas aseguradas
Presteciones económicás distintasde pensionesylubilaciones

fRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, titANOATOS Y OTROS AN

TRANSFEREI{CIAS A FIDEICOMISOS OEL POOER EJECUIIVO.
Aportacionos a fid6icomisos públicos

Apo.taciones a mañclátos públicos #frn#-
463

TRATISFERENCIAS A FIDEICOMISOS DEL PODER LEGISLAfIVO,
Transfereñciás á lideicomisos del Poder Leg¡slativo

ÍRANSFERENCIAS A FIDEICO ISOS DEL PODER JUOICIAL,
(Oerogada) Partida dercgede OOF 27 -12-201 1

TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS PUBLICOS DE ENTIDAOES PARAESTATALES NO

EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS.f'
lr¡nafom

H, AiU

x\
.r*S

Atruf
adóh Pa

¡t6a

I blen€st5¡

46400 Transleroncias a fideicomisos públ¡cos de entidedes pari¡estelal6s no empresariales y no financierás

CIAS POR OALIGACION DE LEY
Trasferenciás para cuotas y apolacioñes de soguridád sociel para el lM
obl¡gacióñ del Estado

fransterencias para cuotas y á

DONATIVOS,
,t8$-",3r ooNAT¡vos A tNsÍTUctot{ES stN FtN

TRANSFERENCIAS A FIOEICOMISOS PUBLICOS DE ENTIDAOES PARAESTAIALES
EMPRESARIALES Y NO FINAÑCIERAS.

465

46500

466

0.00

0.00

0.00

0.00

000

0.00

Trañsferencias a fideicomisos de instituciones públicás finencieres
OTRAS TRANSFERENCIAS AFIDEICOMISOS.
Otras translerencias á fideicomisos
TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL.

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

F
D

0.00
0.00
0.00

t P.rtd¡
letpecilicr del

vtua.do H. AYu!:r:AllEltlg
Conceplo

Prasupueslo

48101 Doñalivos á instituciones siñ llnes de lucro

m. cesanlia en edad
pera cl
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EJERCICIO FISCAL 2022

46900

.163ú1

Transfereñcias a fideicomisos púbticos de entidáde" o"r"""tarrr", ".e,".fin01|fl.rl¡ilJffilEF].v,..:,.i.,
fRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS DE Ii{STITUCIONES PUBLICAS F¡iUá§I'I¡I'S IL\)ii -/.IJ'"'
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H. AYUNTAMIENÍO IIUTIICIPAL COTISTÍIUCIONAL DE ATOYAC DE ALVAREZ, GRO.

PRESUTESfO OE EGRESOS APROBADO A NNEI, DE PARTIOA ESPEC|FICA DEL 6ASTO

EJERCICIO FISCAL 2022

&..

DONATIVOS A ENTIDADES FEOERAIIVAS.
Doñativos a éntidades federalivas o mun¡cipios

DONATIVOS A FIDEICOMISOS PRIVAOOS.

Doñativos a fideicoñisos privados

OONATIVOS A FIOEICOMISOS ESTATALES,
Donativos a fdeicom¡sos estalales
OONATIVOS INTERT{ACIONALES.

Donalivos iniemácionales
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR.

TRAI{SFERENCIAS PARA GOBIERNOS EXTRANJEROS.
Transfereñcias para gobiemos elrañjBros
TRANSFERENCIAS PARA ORGANISMOS INTERNACIOXALES
cuotas y aportacion6s a orgenjsmos intemacionales
Otras aportáciones iñtemácioñal€s
IRAI{SFERENCIAS PARA EL SECTOR PRIVADO EXTERNO.

fransferencias para €l seclor pdvado oxtemo
BIENES MUEBLES, It{MUEALES E INTANGIBLES.
MOBILIARIO Y EOUIPO DE ADMINISfRACION.
li¡IUEBLES OE OFICINA Y ESTAT{TERIA.

Mobiliario
MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTAI{TERIA.
Muebles, excepto d6 oficiña y esteñte a

BIENES ARTISfICOS, CULTURALES Y CIENTIFICOS.

Bienes artisticos y cultur¿les

OBJETOS DE VALOR.
Objelos de valor

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

tt4t

s.
483
48301

484
48401
¡185

48501

49

491

49100

492
49201

49202

5

51

511

t ro¡r.

2021

".*#,*fi'*

Éo

1101

2

3

REGIDORA
u¿ntEL cAsraÑoir pttl€E

2021 ffi 2024

AB»ü
Tr¡nlorm.rkún par. al ¡16,

}I AYUNIAME
DI AIOYAC

2021

Al"laiü¿ ori

191,564.28

10.700.00

0.00
0.00

GRO, 0.00

?0u
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

039,40¿r.28
251,40,¿.28

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

25a,a0¿.2a

251,10t.28
243,704.28

URA

51301

514
5't«)0
515

515 001

515 001 001

515 001 001

001

515 001 006

515 003

515 003 001

s15 003 001

001

51501

5t9
51SO1

51902

52

321

52101
322
52201

529
52901

53

531

53101

532
53m1

H,

EQUIPO OE COMPUTO Y OE TECT.¡OLOGIAS DE LA INFORMACION.

GASIO CORRIENTE
EoUIPo oE cÓMPUTo Y DE TEcNoLoGIAS DE LA INFORMACIÓN

3 COMPUTADORAS HP 2OO PENTIUM 8GB 1 T8 21.5'
2024

l¿ü

EoUIPo DE cÓMPUTo Y DE TECNOLoG|AS DE LA INFORMACIÓN

sEGURToAD PúBLtcA
Eourpo oE cóMputo y rEctiolociAs oE LA tNFoRMActó
ALMoHAoILLA DIGITALIZADOR DE CAPTURA DE FIRMA ELECTRÓNICA
MODELO T,L-46O,HSB.R

Bienes informálicos
OfROS MOBILIARIOS Y EOUIPOS OE AOMINISTRACION.
Equ¡po de admin¡stración

Adjudicaciones, expropiaciones e indemnizaciones de bienos mu6bles

MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREAIIVO.
EOUIPOS Y APARAIOS AUDIOVISUALES.
Equipos y aparatos eudiovislales
APARAÍOS DEPORTIVOS.
Aparalos deportivos
CAMARAS FOIOGRAFICAS Y DE VIDEO.
Cámaras fotográlicás y de v¡deo

OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO.
Olro mobrliario y equrpo educaconaly recreatvo
EQUIPO E IT{STRU¡IENTAL ITEOICO Y OE LASORATORIO.
EOUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO.
Equipo mádico y d6 laboretorio
Ii{SfRUMENTAL f{EDtco y oE LABoRAToRto. l{
lnslrumental médico y de labo¡¿torio

io.rAC

I

ú
tf¡ras,lRX qoxtal4 f.L&od§út

a-.r§ ffi
Ali-ñr

EP

coñ]l]l-ctoasl
ÁLVARÉ¿, ORq

m24

P.rtid¡
elpacifica dél

g.¡to

ofug9*"^.
Concepio

Presupue3lo
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H, AYUI{TAIIIENTO U}¡ICIPAL COiISTTTUCOT¡AL DE AÍOYAC DE ALVAREZ, GRO.

PRESUPUE§fo DE EGREsos APRoBADo A ilTvEL DE PARfIDA EsP€cIFIcA OEL GAsfo

EJERCICfO FISCAL 2022

s..

É964#..,

VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE
VEHICULOS Y EOUIPO TERRESfRE,
GASTO CORRIENTE
VEH¡oULoS Y EoUIPo TERRESTRE**#$o;

CONSrlucllr
AIOYAC 0E lL';.'

300,000.00
300,000.00
300,000.00
300.000.00

000
0.00

54101

54102

54103

Vehículos y equipo tereslres. para la ejecucíón de programas de seguidad p

Vehiculos y equipo teneslres, destrñados exclusivamente para desastres na

Vehiculos y equipo terrestres, desliñados a sorvacios públicos y lá op€ra

RIAS Y REMOLQUES

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

104
54105

*2

Vehículos y equipo tenestres, deslinados a seNic¡os adminístr¿tivos

vehículos y equipo terestres, destinados a servidores públicos

342 VehÍculos y equipo aáreos, deslinados exclus¡vamente para desastres naturalés

Vehiculos y equipo aéreos. dest¡ñados a servic¡os públicos y le op€ración de

ll.

Carrocerias y remo¡ques

EQUIPO AEROESPACIAL.
VehÍculos y equipo eér6os, párá la ejecución de programas de segur¡dad

EOUIPO FERROVIARIO
Equipo ferroviar¡o

EMBARCACIONES.545

5/l9
54901

55
551

55101

':flfo 55102

Conslrucción de embarcaciones
OfROS EQUIPOS DE ÍRANSPORTE.
Olros equipos de tr¿nsporte

EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD.

EOUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD.

Máquineria y equipo de defensa y seguridad públicá

Equipo de seguridád púbhc€ y nacional

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENIAS,
TTAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO.
SEGURTDAD PúBLrca
MAOUINARIA Y EOUIPO AGROPECUARIO

Vehiculos y equipo marítimo, para lá ejecución de programas de s€9

Vehículos y equipo marítimo, deslinados a servicios públicos y la op€

DE

taÉ

2021

c
Al0YAC OE

2024

9e¡a c ¡l¡fi9rt'l

\0tlAL DE
GRO

tr¡49 tE¡t81ri

IN DU

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

000
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

000

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
000

1 003

561 003 001

55r0r

ix:

I ruuro¡oon¡ espsRsonl DE FERT. AGRTcoLA c/MoroR

563 MAOUINARIA Y EOUIPO DE CONSTRUCCION

NERCS

MOTOBOMBA HONDA 2- 4,8 HP

Mequinaria y oquipo agropecuario
MAQUINARIA Y EOUIPO INDUSTRIAL,

Maquináriá y equipo industrial ,,

REGI
llitri. luana8fi.,lftn*q,

56301 Maquinaña y equipo de construcción ti^r6rartt¡Oolt

564 :§J..Iii^r "". ^"ot{DlcloNADo, 
caLEFAccroN Y oE REFRIGERAGIoT¡

rracrón induslriál y comercl¿l!t arOYAc c! a'i¿ffi' cso eou¡po oe coMUNrcAcroN y rELEcoMUNrca,oN.
001

001 001

GASTO CORRIENTE
4 RADIOS KENWOOD TK,MOO,KV1.VHF.16 CANALES (CONAFOR)

Equipos y aparalos d€ comuñicáciones y telecomuncáciones
Eeurpos DE GEirERAcroN ELEcrRrca, apaRAros y accEsoRlos ELE"r","otREplp*O.§f,._
Maqu¡neria y oqu¡po eléclñco y electrónico E ln[
HERRA TET{TA§ Y MAQUTNAS.HERRAUTE*TA. 2OZl #, ZOz
¡bnamiontras y máquinas herr¿mi€nta 

AH,*
tr¡mtormai:lin-P'¿¡¡ el ucccrar

a¡p.affra¡ dd
g.!io -.,,..,*er¡rENfO

Concepto
Presüpúeslo

¡probado

2021

PáEna (19) ds (28)

¡ ¿, GRO.

56201
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I
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"'§

&

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

85,060.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

85,060.00
85,060.00
85,060.00

0.00
0.00

PRE.SI

2021 '
fnislo Éci{rn

ATOYAC OE ALVÁREZ, GRo.

ID

573 001 001

57301

57401
:s3is

59

591

59101

592
59200

593

Ai!¡ÍAlliExlo 5fr30c

OE AfOYAC 5S4

59400

595

7 001 001

oTROS EOUTPOS.
Bi€nes muebles por arandami€nto f¡nanciero

otros bieñes mu€bles
ACrlVOS BTOLOGTCOS.

BOVTNOS.

Animales de reproduccaóñ

PORCtNOS.

AVES.
GASTO CORRIEI{fE
AVES DE POSTURA GALLINAS RHOOE ISLANO

ovtNos Y cAPRtNos.
Ovinos y caprinos
PECES Y ACUICULTURA.
Peces y acuicultum
EOUTNOS.

An¡males de tr¿baio

ESPECIES Et{ORES Y DE ZOOLOGICO.
Animales de custodia y vagileñcia

ARBOLES Y PLANfAS-
Arboles y plenias

orRos acf rvos BtoLoGrcos.
otros aclivos b¡ológicos

SIENES INMUEBLES.
TERRENOS.

Terenos
vtvtEt{DAs.

EDIFICIOS ORESIDENCIALES.
Edifcios y locales
OTROS BIENES I¡IIÚUEBLES.
Adjud¡caciones, expropiacionés e indemnizaciones de inmuebles

5690

57

571

2

,?

ICATURA

rn,,Í$'r1.Él.2'X'*"

Bienes inmuebles en la modal¡dad de proyeclos de infraeslructura productrva de largo plazo

Bienes inmuebles por arrendañiento financiero

0É
573

o!
e021

57501

ttro¡to.a'tón
pata 0l iI&1ieil

57601

577
57701

578
5780't

579

57901

!1. AYlñfralrEt¡lo
58

!E Afc/f^c oc ' 581

58101

582

58200

583

c] :ság

co

Hffifl

t{

Otros bienes inmuebles
ACTIVOS INTANGIALES.
SOFfWARE.
Software

PATEI{TES.
Pateates
MARCAS.
Márcás
DERECHOS.

Derechos

coNcEsroNEs.
Concesiones

r{ lYUtlTÑ¡AtIO C!}t§-frfucD¡i¡'t
OE AfoYAc 0€ alvAll':a irtrs

i"
I

RE
FRANQUICIAS.
Franquicias

LICENCIAS INFORMATICAS E

GASTO CORRIENTE
LIcENcIAS INFoRMATIcAS E

ii
.Ds
Gñ].

I P.fid.
I eap.cifc¡ del

rt}oÉ H. AYUNT4[ttE]lfq
ConceDto

¡pmbado

598

Licencies inlormáticas e inlelecluales
LICENCIAS !NOUSTRIALES, COME

P¿ráol

P&iña (20)de(28)

pw
58902
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H. AYUI{TA IENTO UTIICIPAL COI¡STTTUC|oTIAL OE AfOYAC DE ALVAREZ, GRO.

PRESIIPUESTo DE EGREsos APRoBADo A NNEL OE PARTIDA EsPEc¡FIcA OEL GAsTo

EJERCTCT0 FTSCAL 2022

&..

6
6t
6Í
61'100

612
612 002

612 002 001

612 002 001

001

612 002 0f0
612 002 010

Ljcéncias industriáles, Comerciales y olras
OTROS ACfIVOS INTANGIBLES.
Otros activos intangibles
INVERSION PUBLICA.
OBRA PUBLICA EN BIEI{ES OE OOMINIO PUBLICO
EOIFICACION HABITACIONAL.
Edificec¡ón habilacional
EDIFICACION NO HABITACIOT{AL.

FAIMS (OBRA PUBLICA)
INFRAESTRUCTURA RURAL

DtvERSos PRoYEcros DE tNVERstóN

0.00
108,¿87,40¿.98

106,487,{0¡1.98

0.00
0.00

13,10¿,596.¡15
15,104,596.45

15,10¿,596.45

Fsr ,.'er" &r.. ,¿-,j,

ll AYUNfArrllE Nfo CO!{gi,'n
O! ATOYAC

REGtt]ORA

000'ttt 
o.oo

15,104,596.45

0.00PRODIM

AcoNDrctoNAMrENTo DE Espacros Fisrcos

Edif cáción no habrtacional

GONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABA
ELECTRICIOAD Y TELECOMUNICACIONES
FAIMS (OBRA PUBLICA)
AGUA POfABLE

STECIMIENTO DE AGUA, PEfRO

coNSTRUccIÓN DE RED oE AGUA ENTUBADA. COLONIA CENTRO

RED O SISTEMA DE AGUA ENTUBADA

ALcaNTARTLLABo t{

RED DE ATCATTARILLADO

DRENAJE Y LEÍRINAS

DRENAJE PLUVIAL

DRENAJE SANITARIO

PLANTA DE TRATAMIEI{TO DE AGUAS RESIOUALES

GASTO CORRIENTE (PRODOER)

AGUA POTABLE

RED O SISTEMA DE AGUA ENTUBADA

*taerer- CLsrlfion nti6t 30,209,102.90

zozr EB 2024 3o'2cr.1e2.so

A!.trtr 30 me 1s2 eo

T,an6lo maclón o¡ra d lú

0.00

¡o,zos,rgz-eo

3 002 001

3 002 001

Ér¡ 002 001

010

613 002 002

613 002 002
001

613 002 003
613 002 003
001

613 002 003

002

613 002 003
003

613 00,1

613 004 001

613 00¡1001
010

AÍOYAC CE ALVARE2, GRo

?0u

coNsff 
jc:0r:lI

lrtl n¿r r'¡'o

cor¡srflcloMl
ALVAREZ, oBq

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

,0¿3.79

,043.79

2024

9
I

7A21

61300 Construcción de obras pera el ábastecimienlo d6 agua, petróleo, gas, electricidad y

A1URA 614

614 002

614 002

614 002
001

002

tsri 4 002
003

614 002

008

614 002
012
61¿ 002

013

001

001

008

008

008

008

008

OIVISION DE ÍERRETOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE

FAT S (OBRA PUBLTCA)

uRBANtzAcóN

oIVERsos PRoYEcTos oE INVERSIÓN

URBAi{tzAcÉN

ALUli,t BRADO PUBLICO

{ÉJr ñ24

0.00

0.00

0.00

0.00

!'a
,§

f

H,
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613 002

r', eP 26,¡*¡3,M3.79
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CALLE

CANCHA

CARRETERA
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H. AYUIIIA IENIO UNICIPAL COi{STTTUCDi{AL DE ATOYAC DE ALVAREZ, GRO.

PRESUPUE§TO OE EGRESOS APROSAOO A NIVEL OE PARTIOA ESPECIFICA DEL GASTO

EJERCTCTO FTSCAt 2022

,6-

4 002 008
5

úgSüJe*'

cENTRo CULTURAL Y/o aRTlsrco

CENTRO OE OESARROLLO COMUNITARIO

ESPACIO MULTIOEPORTIVO

GUARNICIONES Y BAI{OUEfAS

PARoUE PúsLrco

AIOYAC

coNsllt ucl 0,00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0,00
0.00

0.00

27,184,n3.41
27 ,1l€,2?3.61
27 ,188,273.81

27,184,273.6',1

0.00

0.00

0.00

DE Aq

*"'?*ll';

RA

AVIMENTACION

001

1¡t 003 001

003

003 003

61¡1003 008

008

€1¿ 005

5

615 002

SEGURTDAD PúBLrcA
AGUA POTABLE

oEPósrro o raNeuE DE AGUA ENfuBAoa

DREI{AJE Y LETRINAS

DRENAJE SANIfARIO

uRBANtzactóN

ALUtitBRAoo PúBLrco

BoRDo AcR¡coLA

H
OE

ÑE
2024

flloo3 
oo8 cruno

61¡l oo3 oog 
MURo DE coNTENcróN

61,1005 GASTOCORRIEI{TE(PROSANEAR)
fr¡o¡tonn'dó¡

9gá cUaorttt

'' "'1"1{io coNS OO3 DRENAJE Y LETRINAS
oo3 o*ano* son,roRro

cot{sTRucctot{ DE vlas DE coMUNlcAcloN.
FAIMS (OBRA PUBLICA)

ONSflfIJc\ot{AL DE
GRO,

A1 OYAC OE

_6t5 002 002

,tifi,ejqooz

3llaa,.v il¡¡r

2021

aMpltActóN DE LA RED DE coMUNtcactoNEs TERRESfRES ,r

orvERsos PRoYEcros DE rNVERSróN

uRBANrzacÉN
.,,615 002 008

CAMINO
i.rrQ$,a'tsw

615 002 008

0t0
615 002 008
t)a.a

CAMINO SACA COSECHAS

VADO

DIVERSoS PRoYEcTos DE INVERSIÓN

H, AYU

0.00

,552,298.23

7,552,29A.23
I

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

618 OTRAS CONSTRUCCIOXES DE INGEI{IERIA CIVIL U OBRA PESADA.
li ¡yuNT4iltEr{Tc co(g¡E¡¡oJiAL FAtits (OBRA puBLtcA}

urÁi;Y¡: La;'i'ütdo6¡oor co srRuccróN DE pREsAs y REpREsas
6 002 001
I
600
7

Olras construcciones de ingenieria civil u obra pesada

INSTALACIONES Y EOUlPAri,!IENTO EN CONSTRUCCIOfl ES.
lnstalacionés y equipámiento en construccionos
IRABAJOS DE ACABAOOS EN EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS ESP
frebájos de acábados en €drfcáciones y otros tr¿bajos espec¡a[zados

REG¡DORA
Eriw vErÁzouEz s^flcl{E

ecruz¿gpp.gS zozr

n *,,'#X1I,0""",-
doer

{

Partida

elpccifica del
g.3b --....-^mrEñfO

Concepto
eprobedo

fr¡nSroañ!cl
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&
PRESIüE

2021 '
fnistottrit9ion

ATO'ÍAC OE ÁIT¡RE¿ GRO.

3
ELECTRICIDAO Y TELECOMUNICACIONES

62301 Conslrucción de obras para el abástecim¡enlo de agua, pelróleo, gas, elÉctricid

OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS.

EDIFICACIOT{ HABITACIOI{AL.
Obres de coñstrucción para 6dificios hebitacioneles

Mántenimienlo y rehabilitación de edificaciones habilac¡onales

EDIFICACION NO HABIfACIONAL.
Obrás de conslrucción pera edificios no habilacionales
Mantenimaento y rehabilitáción de edmcáciones no habitácionáles
CONSTRUCCIOT.¡ DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENfO OE AG

Mentenimiento y rehabilitación de obr¿s de uóanizáción
CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION.
Conslrucción de vías de comunicac¡ón

Manlenrmrenlo y rehabihlación de las vias d6 comunÉacióñ
OTRAS CONSfRUCCIOI.IES DE INGENIERIA CIVIL U OBRA

bieñesur

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
000
0.00

0.00

62101

62102
622

62902
62903
62904

?

OE

CATU RA

Paa ru¡.r|áiü

0'E

f

63

t5¡

CIAL Y

?-4

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Mañtenimiento y rehebilitac¡ón de obÉs pera el abastecimaento de aguá,
telecom unicaciones

DIVISION DE TERRENOS Y COXSTRUCCION DE OBRAS DE URSANIZACIO¡/.
Obras de preedifcación en ten6nos de conslrucción
Construcción de ob¡as de urbanizációfl

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

Ir AiuMiar¡¡El¡fo
OE AfOYAC

632

63200

711

c
A101

ALS

Dg,
Gio.

S PARAESf
POLITICA ECONOMICA.

ON§

62s01

62Ñ2
c23
62601

62ñ2
c27

"sHffffip

',¡7J¡

Servicios pará la libor¿c¡ón de derechos de vía
Otros servicios relacionados con obras públ¡cas

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOIiENTO.
ESTUOIOS, FORÍTIULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS PRODUCfIVOS O INCLUIDOS EI{

CONCEPTOS AXTERIORES DE ESTE CAPITULO.
Esludios, loínulación y evalueción de proyectos productivos no incluidos 6n conceplos anterio.es de

esto capítulo
EJECUCION OE PROYECTOS PROOUCIIVOS I{O INCLUIOOS EX COI{CEPTOS ANfERIORES DE

ESTE CAPITULO.
Eslud¡os, foífiuleción y evaluación de proyeclos produclivos no incluidos 6n conceptos anieriores de
esle cápitulo
INVERSIONES FINANCIERAS Y OrRAS PROVISIONES. § iyU|{TA§E¡IiO Co{ir-'1'ci) i''
TNVERSTONES PARA EL FOTi,tENTO DE ACTTVTDADES PRODUCTIVASI DÉATOrlc oS Á'"1;l-. '..""','

7

71

007

7

PRIVAOO PARA EL FOMENÍO DE AC¡VIOAOES PROOUCTIVAS.

Créditos otorgedos por entidád6s federetivas y municip¡os al sector social
actividades productivas

CREOITOS OTORGADOS POR ENfIDADES FEOERATIVAS Y

CREDITOS OTORGAOOS POR LAS ENTIOAOES FEDERATIVAS A
MENTO DE ACTIVIOADES PRODUCTIVAS,

Créditos otorgádos por lás entidades led€r¿tives e

AY

aprobado
\¡¿ t{Eásto

P¿ñid¡
e¡pecíñc¡ dcl

H.AYu f4qrElrq
Coñcepto

[ilq

EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS C

p¿rá.

Pásina (23) de (28)

0.00

0.00

624
2@or

¡02't

2021 63t

62442

Mentenim¡ento y rehabilitación de otr¿s obras de ingenieria civil u obras
INSfALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN CONSTRUCCIONES.

lñstalaciones y obras de construccón especializada

TRAAAJOS DE ACABADOS EN EOIFICACIONES Y OTROS TRAAAJOS
Ensamble y ed¡fic€ción de construcciones p¡efabricádas

Obrás de l6rminacón y acabado de edificios
r¡¡¡:tcí"¡sQtServicios de supeñisión de obras

ACCIONES Y PARTICIPACIONES
ACCIONES Y PARTICIPACIONES
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PRESUPUESTO DE EGRESO§ APROBADO A NIVEL DE PARTIDA ESPECiFICA OEL GASTO

EJERCTCTO FTSCAL 2022

$-

722

72200

723

723¡o

724

72401

Acciones y partic¡paciones d6 capital en eñtidades parao6talales ño empresañales y no financi€ras coñ
lines de polftic¿ económica :
ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL EN ENTIDADES PARAESÍATALES '

EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS COi{ FINES DE POLITICA
Acciones y participacioñes de capitalen enlidades páÉestatales 6Írp
fines de políticá económica
ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL EN INSTITUCIONES PARAES
FINANCIERAS CON FINES DE POLITICA ECONOMICA
Acciones y párticipacioñes de cápitalen insliluciones paraestatales públicás
po,ítica económica
ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL EN EL SECTOR PRIVADO CON

'^t4L 000

0.00

000

0.00

0.00

0.00

0.00

POLITICA ECONOMICA.
Adquisición de acciones o aumento en la participacrón estalal de capital en
de polilica económ¡cá

ACCIONES Y PARIICIPACIONES DE CAPITAL EN ORGANISMOS INfERNACIO
OE POLITICA ECONOMICA.

Adquisicióñ de ácciones de o19anismos inlemecionales

GESTION DE LIQUIOEZ"

Acciones y parlicipaciones de capital en el sector externo con fiñes de gestiófl

COMPRA DE TITULOS Y VALORES.
soNos.
Adquisición de bonos

cl
c

5 0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

I
72501

726

724

72ñ
729

72900

73
731
73101

732

73200

733

73300

7U

UBA 73400

735
73501

ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPIfAL EN EL SECfOR
POLITICA ECONOMICA,

Accioñes y participeciones d6 cápital 6n 6l sector oxtomo con fines
ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPIfAL EN EL SECÍOR
GESTION OE LIOUIDEZ.

t¡o
ACCIONES Y PARTICIPACIOIIES DE CAPITAL EN EL SECTOR
GESTION OE LIOUIDEZ.

Accioñes y panicipaciones de capitál én 6l sector pdvado con fines
ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL EN EL SECTOR EXTERNO CON

f

2024
2az1

u$1
VALORES REPRESET{TATIVOS DE DEUDA ADQUIRIDOS CON FINES OE PO

Valo.es represenlativos de deuda adquiridos con f¡nes de politicá económicá

fo' c, VALORES REPRESENfATIVOS DE DEUDA ADOUIRIDOS CON FINES DE GESTION

Valores ropresentativos de la deuda adquiridos con llnes de gestión de liqu¡dez 20?1
OBLIGACIONES NEGOCIABLES ADOUIRIOAS CON FINES OE POLIfICA ECONOM

AIOYAc OE ALVART¿ GRO,

?ou

. m24

0.00

,

730
73901

73902

741

74100

742

CONCESION OE PRESTAMOS A ENÍIDADES PARAESTAfALES NO EMPRESARIALES Y NO

FINANCIERAS CON FINES OE POLITICA ECONOMICA.

Concesión de préslemos a enlidades peraesiatales ño empresariales y no finañc¡eras con f¡nes de
polílic€ económicá

SYNO

Obligac¡ones negociables adquiridas con llnes de politica económica
OBLIGACIONES NEGOCIABLES ADC¡UIRIDAS CON FIT{ES OE GESTION

Adquisicaón de obligeciones
OTROS VALORES.
Fideicomisos pará adqu¡sación de tílulos de crédito
Adquisición de acciones
Adquisic¡ón de otros valores
CONCESION DE PRESTAMOS.

ñ

CONCESION DE PRESTAMOS A ENTIDADES PARAESTATALES

P¡rtide
llpocíñoa d.l

0alio

**fu,-,,nr.,-
Concepto

FINANCIERAS CON FINES DE POLITICA ECONOMICA,

afdlt

pF.l ¡isttllt I
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MANIEL

2021

ua-
Accioñes y part¡c¡pac¡oñes de cepilálen el sector público con lines de gostión

,*a§fY,L

0.00

\

Prc3upúelo
¡prob¡do
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PRESIDENCIA MUNICIPAL

SINDICATURA

OFICIALiA MAYOR

SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

TESORERíA I\4UNICIPAL

ÓRGANO DE CoNTROL INTERNO

UNIDAD DE TRANSPARENCIA l\,lUNlClPAL

DIRECCIÓN DE OBRAS PÚBLICAS Y DESARROLLO URBANO

DIRECCIÓN GENERAL DE CULTURA

DIRECCIÓN DE REGLAI\¡ENTOS

DIRECCIÓN DE DEPORTES

DIRECCIÓN DE C;TASTRO

DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL

DIF MUNICIPAL

COORDINACIÓN OE AGENDAS DE EVENTOS

DIRECCIÓN DE REGISTRO CIVIL

DESARROLLO RURAL

DIRECCIÓN DE ECOLOGíA

DIRECCIÓN DE PARQUES Y JARDiNES

DIRECCIÓN DE MERCADOS

DIRECCIÓN DE DESARROLLO TURíSTICO

DIRECCIÓN DE RASTRO MUNICIPAL

DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN

TRANSITO MUNICIPAT

DIRECCIÓN DE ALUI\4BRqDO PÚBLICO

PROTECCIÓN CIVIL

DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIOS PÚB
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SEGURIDAD PUBLICA
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DEPARTAMENTO DE INFOR[,4ÁTICA

DIRECCIÓN DE ATENCIÓN Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DIREcCIÓN DE DIVERSIDAD DE GÉNERO

JEFATURA DE RECURSOS HUI\4ANOS

DIRECCIÓN DE ECONON,IíA SOCIAL

DIRECCIÓN DE GRUPOS VULNERABLES
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE ATOYAC DE ÁLVAREZ, GUERRERO.

PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

Clasificación Económica (Por Tipo de Gasto)

EJERCCIO FISCAL 2022
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$147,125,275.41to Corriente
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GRESOS A

Finalidad
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1 GOBIERNO

1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

1,3.1 Presidencia / Gubernatura
'1.3.2 Politica lnterior

1.3.3 Preservación y Cuidado del Patrimonio Público

1.3.4 Función Pública

1.3.5 Asuntos Jurídicos

1,3.6 0rganizac¡ón de Procesos Electorales

1.3.7 Población

1.3,8 Tenitorio

1.3,9 Otros

I,5. ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS

1.5.1 Asuntos Financieros

1.5.2 Asuntos Hacendarios

1.6.3 lnteligencia para la Preservación de la Seguridad Nacional

I.7. ASUNTOS DE ORDEN PÚBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR

1.7.1 Policia

1.7.2 Protección Civil

1,7.3 Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad
'1.7.4 Sistema Nacional de Seguridad Pública

I.8. OTROS SERVICIOS GENERALES

1.8.1 Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

1.8.2 Servicios Estadisticos

1.8.3 Servicios de Comunicación y Medios

1,8.4 Acceso a la lnformación Pública Gubernamental

1.8.5 Otros

2 DESARROLLO SOCIAL

2,I, PROTECCION AMBIENTAL

2.1.3 Ordenación de Aguas Residuales, Administrativos y Patrimoniales

2.1 .6 Otros de Protección Ambiental

2.2. VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

2.2.1 Urbanización

2.2.2 Desanollo Comunitario

2.2,3 Abastecimiento de Agua
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H. AYUNTAMIENTO IPAL CO ct

CICI

B

2.2.4 Alumbrado Público

2.2.5 Vivienda

2.2.6 Servicios Comunales

2,2.7 Desanollo Regional

2.3, SALUD

2,3.2 Prestación de Servicios de Salud a la Persona

2.3.5 Protección Social en Salud

2.4. RECREACI0N, CULTURA Y OTRAS tiIANIFESTACIONES SOCIALES

2,4.1 Deporte y Recreación

2.4.2 Cullura

2,4,3 Radio, Televisión y Editoriales

2.4.4 Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales

2.5. EDUCACTON

2.5.1 Educación Básica

2.5.2 Educación Media Superior

2.5.3 Educación Superior

2.5,4 Posgrado

2.5.5 Educación para Adultos

2.5.6 otros Servicios Educativos y Actividades lnherentes

2.6. PRoTECCTON SoCtAL

2.6.1 Enfermedad e lncapacidad

2.6.2 Edad Avanzada

2.6.3 Familia e Hijos

2,6.8 Otros Grupos Vulnerables

2.6.9 Otros de Seguridad Social y Asistencia Social

2.7. OTROS ASUNTOS SOCIALES

2.7.1 Otros Asuntos Sociales

3 DESARROLLO ECONOMICO

3.1, ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL

3.1.1 Asuntos Económicos y Comerciales en General

3.1.2 Asuntos Laborales Generales

3.2. AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA

3.2.1 Agropecuaria

3.7. TURTSM0
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AL STITUC DE YAC DE ÁLVAR

ROBADO
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3.7.1 Turismo

3.7.2 Hoteles Restaurantes
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Programas

Subsid¡os: Seclor Socialy Privado o Ent¡dades Federat¡vas y Municipios

S Sujetos a Reglas de operac¡ón

U Otros Subsidios

Desempeño de las Func¡ones

E Prestación de Servicios Públicos

B Provisión de Bienes Públicos

P Planeación, seguimiento y evaluación de políticas públicas.

F Promoción y fomento

G Regulación y supervisión

Funciones de las Fuezas Armadas (Únicamente Gobierno Federal)

Específicos

Proyectos de Inversión

Adm¡nistrat¡vos y de Apoyo
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional

Apoyo a la función pública y al mejoramiento de la gestión

0peraciones ajenas

Compromisos
Obligaciones de cumplimienfo de resolución jurisdiccional

Desatres Naturales

Obligaciones
Pensiones y jubilaciones

Aportaciones a la seguridad social

Aportaciones a fondos de estabilización

Z Aportaciones a fondos de inversión y reestructura de pensiones

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)

I Gastos Federalizado

C Partic¡paciones a entidades federat¡vas y municipios

D Costo Financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca

H Adeudos de ejercicios fiscales anteriores
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EJERCICIO FISCAL 2022
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IE I:rlf,Nl'100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE C CTER PERMANENTE

$0.00'l 1 100 DIETAS g\\ $0.0011200 HABERES

881 1300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PER[/ANENTE

0REMUNERACIONES POR ADSCRIPCI N LABORAL EN EL EXTRANJE TIJ11400
,t§ bs1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE C TER TRANSITORIO iv1 3sr loo12100 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS

05&12200 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
r00'12300 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CA CTER SOCIAL <ó

ll*tnrrntaucróru I Los REpRESENTANTES DE Los TRABAJADoRES Y DE Los PATRoNE

¡uñre oe co¡icrLr¡cróN v nRerrRA¡r ]

m .841300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

m f¡+13'100 PRII\,4AS POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS

$,oe¡,zlB so13200 PRIIVAS DE VACACIONES , DoMtNtcAL y cRAlac¡ctóu DE FtN DE Año i

[m13300 HORAS EXTRAORDINARIAS

ffi trrl¡fn'13400 COMPENSACIONES

$0.0013500 SOBREHABERES

d
$0.00

!
tASTcNACToNES Dr rÉcnrco, DE I/ANDo, pon coulstón, DE vuELo Y DE I13600

:l$o ooHONORARIOS ESPECIALES13700

0.00>\Ib ¡,' t
H

PARTICIPACIONES POR VIGILANCIA EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS LEYES Y

VALORES

oe
a o

13800

3;.1 .00,., ñ
SEGURIDAD SOCIAL1400

IE 00APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL14100 w 0.00tAPORTACIONES A FONDOS DE VIVIENDA E14200
00APORTACIONES AL SISTE¡/A PARA EL RETIRO14300
00APORTACIONES PARA SEGUROS

ó<
14400

eÉ7.141500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 9E ú
fr.frlo
l?EA

15100 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO

15200 INDEMNIZACIONES
$0.0015300 PRESTACIONES Y HABERES DE RETIRO

15400 ffi t--l ft
oAPOYOS A LA CAPACITACI N DE LOS SERVI

rrf:B
m1s500

0.5715900

.i
'!
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29.32\«PREVISIONES1600
q\ I .29.32

j
PREVISIONES DE CARÁCTER LABORAL, ECONÓMICA Y DE SEGURIDAD SOCIAL16100

,\ I lgo.ooI
Cl

!PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS ¡
I1700

I $o.ooESTiMULOS \17100

[m
u

fimn

i¡f'I'l MATERIALES DE ADMINISTRACóN, EMISION DE DOCUMENTOS Y AR

RECOIVPENSAS

18.62,
21100 MATERIALES. UTILES Y EQUIPOS MEN ORES DE OFICINA

)5307$as4e21200 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESI N Y REPRODUCCI N &r

21300 IVIATERIAL ESTAD STICO Y GEOG FICO
I

21400
IVATERIALES, UTILE

COMUNICACIONES

lpos r,,rer.lonrs oe rEcNoLoGiAS DE LA rrffÓRMAC.r r 
É§ #

SYEOU

,Á
21500 MATERIAL IMPRESO E INFORMACI ON DIGITAL I

iót>21600 MATERIAL DE LIMPIEZA

$3,2021700 MATERIALES Y UTILES DE ENSE NANZA EE
ffi021800 I.IINTENLqI-TS PNN¡ EL REGISTRO E IDENTIFICACIÓN DE BIENES Y PERSONAS t

Zf'DALIMENTOS Y UTENSILIOS2200
32.0022100 PRODUCTOS ALIIVENTICIOS PARA PERSONAS

iso.oo22200 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIIVALES

142.0022300 UTENSILIOS PARA EL SERVICI O DE ALIMENTACION Fqa{i -4ffi Bgo.oo2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACI t3

B
t

$o¡o23100
PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y FORESTALES ADQUIRIDoqiipoMATEE

¡¡d <
23200 INSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIIUA

et
1.t a

il23300 PRODUCTOS DE PAPEL, GnÍótt r l¡¡pn¡sos ADeutRtDos coMo IMATERIA PRTMA I

t9
23400

N Y SUS DERIVADOS ADQUIRIDOSCOIVBUSTIBLES, LUBRICANTES, ADITIVOS, CARB

IÚATERIA PRIMA

)
$¡frl¡r

23500
UTICOS Y DE LABORATORIO ADQUIRIPRODUCTOS QU N4ICOS, FARMAC

PRIIMA

ari,rrl
otffi23600

PRODUCTOS METÁLICOS Y A BASE DE IUINERALES N

MATERIA PRIMA 98É
or*uli1o.^rot,*,m

0.0023700 PRODUCTOS DE CUERO, PIEL, P STICO Y HU U 0 o[/o wT IIMA

m23800 S ADQUIRIDAS PARA SU COMERCIAMERCANC
ml23900 OTROS PRODUCTOS ADQUIRIDOS COIMO MATE
m2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCIO R A
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24100 PRODUCTOS I\4INERALES NO IVET LICOS É,

$60,000.0024200 CEIVENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO

$0.00\N24300 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO

\ $oooMADERA Y PRODUCTOS DE IVADERA \
00VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO

M24600 MATERIAL CTRICO Y ELECTR NICO

( 024700 AR CULOS ME LICOS PARA LA CONSTRUCCI N

hz oi24800 MATERIALES COMPLEMENTARIOS §lu'É-HtNÉ
6EIT g'_)24900 OTROS MATERIALES Y ART CULOS DE CONSTRUCCI Y REPARACI

21.u2500 PRODUCTOS QUlti4lCOS, FARiTACEUTCo§YDELABORATORTO tE - 
6!

! $o.oov25100 PRODUCTOS OUiMICOS BÁ$COS Ets E
,É E$37€ Izaa.oo,FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQU í¡¡rcos li-2s200

ñ QOr 343.4425300 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMAC UTICOS

$50Ir 90.00MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS UÉOICOS a25400

I sooo25500 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO

$0.00\25600 FTBRAS srNTÉTtcAS, HULES, pLASTrcos Y DERtvAD0s (

$0.0025900 OTROS PRODUCTOS QU¡MICOS
7 rO3.9BCOMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS oxÉ <

,Ef,$26100 COIVBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

m26200 CARB Y SUS DERIVADOS
MpRENDAS DE pRoTEccÉN y ARTtcuLos DEPoRTVESTUARIO, BLANCOS,
m27100 VESTUARIO Y UNIFORMES
m27200 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCI N PERSONAL
34I

lART¡CULOS DEPORTIVOS27300
ml27400 PRODUCTOS TEXTILES
m27500 BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR tI2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD

,l fo oo28100 SUSTANCIAS Y IVATERIALES EXPLOSIVOS

lm28200 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA

¡ [rrfil¡l28300 PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL

N lEf:I¡l$)HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES \
054.78HERRAMIENTAS MENORES

mREFACCIONES Y ACCESORIOS IUENORES DE rarcE E

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES D

EDUCACIONAL Y RECREATIVO

M
29300

l
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Presu¡rLtesto

Aprobado

NI§I\IE@
i§f2r§r¡EIm

:itEtilD5á--Ytrii,
i)'ir

:Eü¿T¿'i
qt

É

HTU
N\.*i-¡Is,@

iD iáMD
is- ,E

;m
a

]?
hFf-4rUE0

Er:}<4@§rm

[=iitrEEE
EiIEEN
IF,.i',EE@

§lEii
a r@-fg#ffiill ll§1§rüIf@

§r§i$f,
?,.t'. :¿

w*r ..e

Ejerc¡cio

2600

$0.00

l-u4oo
[z5oo

I zzoo

I zgoo I

lzgroo I

| 29200



t x
at

.rru H. AYUNTAMIENT€ DE AT DE
i-

ificación

esto de sos Apro

(cap

Jlrl

,
o

$68a 5ú7 0029400
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE CÓMPUTO Y TECNOLOGiAS

INFORMACIÓN I
ELA

Í
T§

t !
$o*29500

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO E INSTRUMENTAL M DICO Y D

LABORATORIO

,1g.oo29600 REFACCIONES Y ACCESORIOS I\¡ENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE

t üf $0.00
*{7

29700 REFACCIOI'IES Y ACCESbRIOS UTruORTS DE EQUIPO DE DEFENSA Y SEGIEPAD
Fl¡ )0.02Enrr¡cclorurs v nccEsoRtos tuENoREs DE MAQUtNARIA y orRos EoutpÉ

n

0n

v*23100

REFACCIONES Y ACCESORIOS [/ENORES OTROS BIENES MUEBLES

SERVICIOS BASICOS

0 w31 100 ENERG AEL CTRICA
0 000.0031200 GAS

I - $0.( DF31300 AGUA
7ttrrcroruÍn mRotcto¡lnL É

E31400 - lZ l3'1500 TELEFON IA CELULAR
b31600 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SAT LITES ü

I
\:

$0 h31700 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION
R $o.t 031800 SERVICIOS POSTALES Y TELEONRTICOS

f
P $0.m3r 900 SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS

<c
J

t60.00.4,,3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO rá
i$0.00lr\32100 ARRENDAIVIENTO DE TERRENOS

$0.00ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS

É\il 1,46Q00rE32300
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACI N, EDUCA

RECREATIVO

32400 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL M ICO Y DE LABORATORI

32500 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 7tú1

32600 ARRENDAI\¡IENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS (
--i5 ¿;w )/

32700 ARRENDA[/IENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES

E 0ARRENDAMIENTO FINANCIERO32800
Ti 0OTROS ARRENDAMIENTOS ;ó6 - r.,]

32900

lj 08.00ffi;Ti**»H13300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIos "ÉeEd
ffit $0.0033r00 SERVICIOS LEGALES, orcoNrnerLroeo,euorroRÍn.vRELACIoNADos ÉBi$

W 0033200 O, ARQUITECTURA, INGENI Y ACTIV DES RELACSERVICIOS DE DISE

00

H rmD33300
SERVICIOS DE CONSULTOR

LA INFORMACIÓN

NICAADMINISTRATIVA, Utr
4 ¡.

p\33400 SERVICIOS DE CAPACITACI N

.t,-l
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i§"@, d! I $0.0033500 SERVICIOS DE I.IVESTIGACIÓN CIENTíFICA Y DESARROLLO E

8ü; 0¡il¡n033600 STNVICIOS OE NPOYO ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO E IMPRESIÓN

iü /Á.' Fmftn33700 SERVICIOS DE PROTECCION Y SEGURIDAD

$0.0033800 SERVICIOS DE VIGILANCIA

$0.00(\\33900 STNVrcIOS PROFESIONALES, CIENTiFICOS Y TÉCI'IICOS INTEGRALEf

&eo.oo3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES E

§oüoo34100

liiEolooSERVICIOS DE COBRANZA, INVESTIGACI CREDITICIA Y SIMILAR v1 :E${00TRASLADO' CUSTODIA DE VALORE§SERVICIOS DE RECAUDACI ON,

m0SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS E

E m34500 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES
0flALMACENAJE, ENVASE Y EMBALAJE34600
0nFLETES Y MANIOBRAS34700
m34800 COMISIONES POR VENTAS
ml34900 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES INTEGRALES
.853500 SERVICIO DE INSTALACION, REPARAC ION, MANTENIMI ENTO Y CONSERVACION i

284,600.0035'100 COI'ISTNVNCé¡I V MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES

r r $0.00
IPl

35200
N Y MANTENI¡/IENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE

ADMINISTRACIÓN, EDUCACIONAL Y RECREATIVO

INSTALACI N, REPARACI

o
00E

G]N
35300

INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y

LA INFORMACIÓN

l¡ntlfetlnrllftlro DE EOUIPO DE COMPUTO tlq
EOS

.' s0.00l¡§§r35400
Y MANTENI[/IENTO DE EQUIPO E INSTRU[/E

=
INSTALACI , REPARACI

LABORATORIO
re35500 REPARACI N Y I\iIANTENIMIENTO DE EOUIPO DE TRANSPORTE r,

m35600 REPARACI N Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD

IE
ig35700

N Y MANTENIIVIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPO

t
INSTALACI , REPARACI

HERRAMIENTA
0nSERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS
mseRvrctos or ¡molruenÍR v ruulcnclor'l ó'<

0,003600 SERVICIOS DE COMUNICAC¡éÑ SOCIAL Y PUBLICIDAD Eq6 ¿l

10.00

[jl¡trl¡]

00

36100
DrFúsó-N poR RADIoJET-EVIslóN y oTRos MEDlos DE MENSAJES soBRE

ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES
IE
É!

36200

a

l|f)
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SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS

34200

34300

34400

35800

35900

POR RADIO,

PROMOVER LA VENTA DE BIENES O

Y OTROSDI

36300
SERVICIOS DE CREATIVIDAD,

INTERNET
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mSERVICIOS DE REVELADO DE FOTOGRAF AS36400
aT mSERVICIOS DE LA INDUSTRIA F LIVICA, DEL SONIDO Y DEL VIDEO36500 g
\

00f*36600
DE CREACIOI.I Y DIFUSK,\ DE CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A TRAVES ÚE

:
!

§INTERNET

SERVICIO

a\ . $0.0036900 OTROS SERVICIOS DE INFORI\4ACION ,- \
\\ 03700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS

37'100 PASAJES A REOS
¡B

37200 PASAJES TERRESTRES
0037300 PASAJES MAR II\¡OS, LACUSTRES Y FLUVIALES

$m0É37400 AUTOTRANSPORTE
2f-37500 VI TICOS EN EL PA S

;§- §0p0c37600 VI TICOS EN EL EXTRANJERO

37700 GASTOS DE INSTALACI ó¡l v rR¡slRoo or ¡enl¡r
0lTICOSSERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO Y VI

I
I 0OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE37900

0 2EE3800

\ $0.00GASTOS DE CERE¡/ONIAL
-

38100
tp,055.7238200 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL

I
$0.0038300 CONGRESOS Y CONVENCIONES

i $0.0038400 EXPOSICIONES
0038500 GASTOS DE REPRESENTACI (.}

-§ p78.203900 OTROS SERVICIOS GENERALES
S goÉo39100 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS

$ m39200 IMPUESTOS Y DERECHOS ¡éo
39300 IMPUESTOS Y DERECHOS DE IMPORTACION Eoú

39400 SENTENCIAS Y RESOTUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE
t ::'.,: 'PENAS MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES39500

mOTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES39600

UTILIDADES39700
3 '$0.0b

39800 IMPUESTO SOBRE N MINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACI 72
[rrftl0

f'nffi

OTROS SERVICIOS GENERALES

Ltco

o
R

39900

4100
I

\l 00.0041100 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER
\ i0.0041200 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER

;0,0041300 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER m
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$0.00ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS A RGANOS AUT NO[/OS

$0.0041s00
TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATA

EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS

NO

$0.0041600
NCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTAÍALES EMPRESARIATRANSFERE

Y NO FINANCIERAS

41700
TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A FIDEICOMISOS PUBLICO

FINANCIEROS

PRESARI S

41800
TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A INSTITUCIONES PARAES

FINANCIERAS

ÑJ
-$0.00

41900 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A FIDEICOIVISOS PUBLIC Nnñffi iwi m4200 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO E8 HH
t

i§
I

00$042100
TRANSFERENCIAS OTORGADAS A ORGANISIúOS ENTIDADES PARAE

EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS

TALES N

$0,0042200
TRANSFEREN

FINANCIERAS

CIAS OTORGADAS PARA ENTIDADES PARAESTATALES EIVPRESARIA¡ES YNO\n
$0.0042300

TRANSFERENCIAS OTORGADAS PARA INSTITUCIONES PARAESTATALES PUBLICAS

FINANCIERAS
mTRANSFERENCIAS OTORGADAS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS

m42500 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS DE ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIP = m4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

m43100 NSUBSIDIOS A LA PRODUCCI

m43200 SUBSIDIOS A LA DISTRIBUCI N z
rnl43300 SUBSIDIOS A LA INVERSI N

0Íl43400 SUBSIDIOS A LA PRESTACI N DE SERVICIOS PUBLICOS

0043500 SUBSIDIOS PARA CUBRIR DIFERENCIALES DE TASAS DE INTER S

m43600 SUBSIDIOS A LA VIVIENDA rnSUBVENCIONES AL CONSUMO43700
00SUBSIDIOS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y [/UNICIPIOS43800

[m43900 OTROS SUBSIDIOS
2ÍVrI44400 AYUDAS SOCIALES

N ) W44'100 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
, 90.0044200 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMA APACIT N F

,@ooo44300 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE EN ZA
mAYUDAS SOCIALES A ACTIVIDADES CIEN FI

i*l oo44500 ffi 0

m44600 AYUDAS SOC LES A PERATI
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E H. AYUNTAMIENfO MUNICIPAL DE ATOYAC DE AIVAREZ, GUERRERO

INDICADORES ESTRATÉGICOS PERIODO 01 DE ENERO At 31 DE DICIEMBRE DEt 2022
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ENCUESfAS ESTRATÉGICOPRESIDENCIA

(POEtacrÓN CON ACEPTACTÓN /
TOTAr DE POBTACTóN)' 1OO

POBLACIÓN
[§lrecror cTuDADANA A

ftñ,%,ro, 
oot'*'"-*"'ot PORCENTAJE OE

AcEPTACTóN cTUDADANA
HHIá'Bii
¡!.]§§

,cREImii4ElOBJETIVOS OBJETIVOS ESTRATEGIPRESIDENCIA
(CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS /
IOTAT DE OEJETIVOS) ' 1OO

ADMtNlsrRActóN EFtcIENTE
Y coN AfENctóN ctuoaDANA

PORCENTAJE OE

EFICIENCIA

\Gütt
FslbEl

INFORM€S INTERNOS ESTRATÉctco
(MEDIDAS DE CONÍROL

REALIZAOAS / MEOIOAS DE
CONTROL PROGRAMAOAS) ' 1OO

M€OIOA§PORCENfAJE OE MEOIDAS
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Ap}|a
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roa¡¡dó ¡r! r

ESTRAfEGtco
faa

SOLICIIUDES SOLICITUDESSECRETARIA
GENERAL

(NúMERo DE souctruoEs
ATEND¡DAS / NÚMERO DE

soLlctTUDEs RECtBtDAS) ' t0O
8

-4r-
..."r,Wúóo,r,oc,ó"
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.g H. AYUNTAMIENfO MUNICIPAL DE ATOYAC DE ÁLVAREZ, GUERRERO

INDICADORES ESTRATEGICOS PERIODO O1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

"H,

U!!IAI$
13 ESfRATEGICO EFICACIA

VAR¡AC¡ON PORCENTUAL
EN EL COMPORTAMIENTO

DEL íNDICE DE
TRANSPARENCIA EN LA

UNIDAO DE
(OBLIGACIONES CUMPLIDAS/

oBLIGACTOñES ESTABLECTDA§) ^

100
OALIGACIONES fRI[¡ESTRAL INFORMES INTERNOS

CUMPTIMIENTO DE tAS
OALrcACIONES DE

f,GSPARENC¡A DEL ENTE

LOE

DELtTOS

REGISfROS OE LA
FISCALIAGENERAL

DEL MUNICIPIO Y DET
ESTAOO

ESfRATÉGICO EFICACIA

ffihrsu,*o o,sr,*u,* *
PRFVAI FNCIA DELICT¡VA
MEDIANTE EL
FORTALECIMIENTO DEL
SISÍEMA POLIC IAL Y LA
PARTrcrPAcróN ctUDADANA

PORCENTAJE DE
DtsMtNUctóN DE

INCIDENCIA OET OEL¡TO

SECRETARIA OE LA
SEGURIDAD PUBTICA

«NúMERo DE DELtros coMETlDos
EN EL MUNtCiPIO EN EL AÑO

/NúMERo DE DEt'tros€oMETtDos
EN EL MUNICIPIO EN EL AÑO 2o21)-

1)'100ffiqI¡DEII

ffi,
¡021 . 202
tÉa.tJt.t

SECREfARIA OE LA
SEGURIOAO PUBLICA

(PERSOÑAS ATENDIDAS EN
PROGRAMAS DE SEGURIDAD

PÚBTEA MUNICIPAU ToTAt oE
PERSONAS PROYECfADAS EN
ATENCIÓN OE PROGRAMAS DE

SEGURIOAD PÚBLICA MUNICIPAT)

'100

REPORTES
GENERAOOS POR EL
SISTEMA POLICIAL DE

SEGURIDAD E

INTELIGENCIA OE LA
OIRECCIÓN GENEFAL

DE SEGURIOAO
PUALGA

EsrRAfÉctco -"d€
§FTFITDíI

H. AYU!¡f/co snTUC

^toYAc 
0€lr

LA PoBtactóN DEL
MUNICIPIO CUENTA CON
§ERVICIOS DE SEGURIDAD

¡tE

vf,t
PORCENTAJE OE

PERSONAS ATENDIOAS
CON PROGRAMAS OE

SEGURIDAD PÚBLICA

@ ESTRATÉGrcoSECRETARIA DE LA
SEGURIDAD PUBLICA

(NúMERo DE acctoNEs
REALIZADAS PAiIA EL

FORTALECIMIENTO DEL S¡Sf EMA
PoLtctaL /NúMERo oE Acc¡oNEs

PROGRAMAS PARA EL SISTEMA
POUCTAL)1oO

ACCIONES

CONVENIOS
CEIEBRADOS CON

OIFERENIES
óRoENES DE
GOBIERNO EN
MATERIA DE
SEGURIDAD

cüts1lntctox L DE
IDYTC IE TUARE¿ ONO

ü,*&,ffi
PORCENTAJE OE ACCIONES

REALIZADAS PARA EL
FORTAI FCIMIENTO DEf

SISTE¡¡A POLICIAL

«POLlClaS POR CADA Mrr
HABITANfES EN EL MUNICIPIO EN
EL SEMESTRE ACTUAUPOLIC¡AS

POR CADA MIL HABITANfES EN EL
MUNICIPIO EN EL SEMESTRE

aNTERtORI-1i '100

PoLrciAs

REGISfROS
AOMINISIRATIVOS DE

!A OSP PLANfILLA
OE PERSONAL

ESTRATÉGrco
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EAElrcDr

*"tH0ffiU
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:. l
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/)
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.g H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE ATOYAC DE ÁIVAREZ, GUERRERO

tNDtcADoREs EsTRATÉclcos peRrooo or DE ENERo At 31 DE DtctEMBRE DEL 2022
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RECURSO
EJERCIDO

BALANZA ESTRATÉcrco EFICACIA

r{. AYt
co}{s']
ÁtfxAf

DESARROLLO FURAL
(RECURSO EJERCIOO /RECURSO

ASIGNADO) '1OO
ROINDUSfRIALES

STENIBLES COMO PITAR
OESARROLIO

N

E

CONTR BUYE
ACTIVIDADES

c

ABLES

PORCENTAJE DE AVANCE
DE rNvERSróN

fRIMESfRAL EVIOENCIA ESTRATÉctco t
(APOYOS ENIREGADOS / APOYOS

PROGRAMAOOS) ' 100
PORCENTA.IE OE APOYOS

ENTREGADOS
OE§ARROLLO RURAL

RJcoLAS
DutslctóN

FERftLtzANTES ouiMtcos Y
oRGÁNtcos a aaJo PRECto

EFICACIA

,or,oco8#fr
iC 0E 

^w¡PF 
ñ

!ll,ñt

I
2t

MUJERES
REGISTROS

ADMINISTRATIVOS
ESTRATEGICO

}rlnffur
DE AIOÍ

DrREccóN oE LA
MUJER

(MUJERES OUE SE IÑTEGRAN A
ACTIVIOAOES PROOUCTIVAS A

rRAvÉs oE LA GEST|óN DE
PROGRAMAS PARA IAEQUIDAD OE

GÉNERo EN ET AÑO
ACfUAUMUJERES OUE SE

INTEGRAN A ACTIVIOAOES
PRODUCTIVAS A TF¿AVÉS DE LA

GESTIÓN DE PRoGRAMAS PARA LA
EaUIDAD DE GÉNERO EN ELAÑO

ANTERIOR)-1) '100

R a LA tNsERclóN

ACTIVIDADE§ PRODUCTIVAS
E LA MUJER EN rasA oE vARlAcróN EN Et

NÚMERo DE MUJERES aUE
SE INTEGRAN A
ACfIVIDAOES
PRODUCfIVAS

17

Nzt -
,¡r¡

REGISTROS
ADM¡NISIRAfIVOS

It

I
f,

EsrRArÉdtd

MUJERES EENEFICIADAS CON
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E H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAT DE ATOYAC DE AIVAREZ, GUERRERO

INDICADORES ESTRATÉGICOS PERIODO O1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DET 2022
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INDICADORES ESTRATÉGICOS PERIODO O1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 §-
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.8, H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAT DE ATOYAC DE AIVAREZ, GUERRERO
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socrAL

INFORMES,
REPORTES SISTEMA
DE PD

ESIRATÉGICO
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.g H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAT DE ATOYAC DE ATVAREZ, GUERRERO

INDICADORES ESTRATÉGICOs PERIODO O1 DE ENERO AI- 3I DE DICIEMBRE DEL 2022 §*
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acEPTAclóN ctuoAoANA PRESIOENCIA

(PoBLActóN coN acEpfActóN /
TorAL DE PoaLActóN) 'ioo PO8lACrÓN EÑCUESTAS EsrRAfÉGtco EFICACIA
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MUNICIPAL IMPLEMENTAOAS /

MEDIOAS DE OESARROLLO
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INDICADORES ESTRATÉGICOS PERIODO O1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
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MUJER

MUJERES BENEFICIAOAS CON
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CAPACITAOAS EN EL PRESENTE
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INDICADORES ESTRATÉGICOS PERIODO 01 DE ENERO AT 31 DE DICIEMBRE DEt 2022 §*
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PREVENCtóN socral DE LA

DELINCUEÑCIA CON

ESTRATÉGrcom EFICACIA

,0r¿{[
m

PROYECTOS

REPORfES
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ESTRATEctcoPREVENctóN DEL
DELITO
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PREvtstóN

SOCIAL
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IfAnlEl.
ruclol{AL

MooELo DE PREVENctóN
SOCIAL DE TAVIOLENCIAY LA

ffii3l¿'^t?s,""1ü,^,^-^

GENERAcTóN DEL MoDELo
DE PREVENctóN soctaL DE

OEI¡NCUENCIA CON
PARTtctPAclóN ctUDADANA

REPORTES
tNsftfttctoNALEs
DEtÁREADE
PREVENCIÓN OEL
DETITO

EsfRAfÉctco EFICACIAPREVENctóN DEL
DELITO

(NORMAÍ IVIDAD APLICADA /
NORMATIVIDAO CR€AOA Y
ESTUDIADA)'IOO

EA fiEtr

ffi)
cREActóN Y coNoctMtENfo
OE LA NORMAfIVIOAO DE
PREvENctóN DEL DELlro

iNorcE oE cREAcróN Y
CONOCIMIENTO DE LA

ESfRATÉGtco
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SERVIC¡OS MUNICIPALES
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MUNICIPALES
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MUÑICIPALES
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CRONOGRAMAS E

INFORMES OE

EVALUACIÓN OE

MEJORA OPERATIVA
POR TIEMPOS
OPORTUNOS

E§TRATÉGICO EF CACLADIRECCIÓN DE
REGLAMENfOS

«TIEMPO DE DIFUSIÓN DE
ÑORMATIVAS ACfUAL TIEMPO OE

DIFUSIÓN OE NORMATIVAS
ANTERTOR)-11100

TIEMPO DE
DIFUSIÓN

llTAXlEli
trrclf,llaL
,E llfls¡zffi

rreMPos oE acruaLrzaciÓN
OEFUSIÓN OE NORMATIVA

llllEDrDA O [¡ODTFTCADA
OPORTUNOS

VARIACIÓN PORCENTUAL
DE OISMINUCIÓN DE

TIEMPOS DE OIFUSIÓN

ESfRATÉGICO

arof

H. AY
EFrcaqüb s

(PROGRAMAS OE MEDICINA
PREVENTIVA OTORGAOOS /
PROGRAMAS DE MEDICIÑA

PROGRAMADOS )']OO

PROGRAMA§ DE
MEDICINA

REPORIES
INTERNOS

PORCENTAJE OE

PROGRAMAS O
PROYECTOS OR¡ENTADO§
AL FOMENTO DE LA SALUD
Y PREVENCIÓN DE
ENFERMEDADES

SALUD MUNICIPAL

MEJORAR LA CALIDAD DE
VIDA OE LA POBLACIÓN

ffi§§ifii?-8. ,.,,,Ri

fRIMESfRAL ENCUESTAS EsrRArÉGlcoSALUD MUNICIPAL
(PERSONAS ENFERMAS / ÍOTAL DE

HABITANTES EN EL I¡UNICIPIO) '
100

PERSONAS
ENFERMASw- EN

DE
EL

BAJO NIVEL
ENFERMEDADES
MUNICIPIO

DE
DE

PORCENTAJE
D¡sMrNUctóN
ENFERMEDADES

fRIME§fRAL INFORIVES
ESTAoisflcos ESTRATÉGrco

(sERvrcros DE PRoMocróN Y
PREVENctóN REALtzaDos /

sERVrcros oE PRoMoctóN Y
PREvENcIóN PRoGRAMADoS) ' 1oo

SERVICIOS DE

OE PROMOCION
Y PREVENCION

POIITICAS PÚBLICAS
ACCESIALES EN COBERÍURA
l§envrcro oe seruo

PORCENTAJE DE
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REATIZADOS
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2l t§24
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oE JóvENEs EN EL MUNtctPto)'

100
a0 JóvENEs coN ESTUDToS

H. AYUNTAMIENTO
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ntlro(.)*t¡r
QRO

\

MANTENIMIENTO
s fRI¡¡ESTRAL lNFORMES INTERNOS E§TRAIÉGICO ffi'Ed GNIMIENTO FEALIZADO

AI EOUIPAMIENfO DE LA
INFRAFSTRIICf IIRA I}EI

ALUMBRADo PúBLrco

MANfENIMIENTOS
REALIZADOS

ALUMBRAOO PUBLICO
(MANTENIMIENTOS REALIZADOS/
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c.EárYrñ

rS¡
ESTRATÉctco
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"ffi
PORCENTAJE DE LA
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ENERGiA ELÉCIRICA EN EL
aLUMBRADo PúaLtco
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d&
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ESTRATÉGrco
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coNsERvActóN oE FLoRA Y
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DIRECCION DE

ECOLOGIAY
DESARROLLO
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ESTRATÉGICO

H. AYUI
coNslll

AREAS VERDES SEMESTRAL
REGISfRO

AOMINISTRATIVOS

(M2 OE AREA VERDE
CONSOLIOAOA DEL MUNICIPIO EN

DIC 2021Y(M2 DE ÁREA VEROE
DESTINADAPARA ARQUES Y

JARDINES DEL MUNIC¡PIO )

otREcctoN oE
PARQUES Y JAROINES

DE

S ACCESIBLES PARA
CREACIÓN

I]ABILITACIÓN

ENTRETENIMIENfO FAMILIAR

LO

SPACIOS
DE

PORCENTAJE DE PARQUES
Y JARDINES EN AREAS

VERDES DE VOBERTL]RAL
VEC NAL

EFICACIA
-f,
qSE[¡ESTRAL

REGI§TRO
ADMIN¡§fRATIVOS

E§TRATÉGICOMONTO DE
INVERSION

DIRECCION DE
PAROIJES Y JARDINES

t(MoNTO DE TNVERSTON

DESTINADO A PARQUES Y
JAROINES EN 2021Y(MONTO DE
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Y JARDINES OEL MUNICIPIO EN

2022)

PORCENfAJE OE
IÑVFRSION DESfINADA A
PAROUES Y JARDINES
SOBREEL INDICE OE
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ESiDE¡

ffi
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ESTRATÉGICO

§hütül/
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NUMERO OE
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SEMESTRAL
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PORCENTAJE DE ESPAC¡O
CONSTRUIDOS EN ZONAS
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DE

DE
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OESARROLLO

troNsrRUcctoN
llaLrLrrAcroN
ESPACIOS FAMILIARES
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úa(¡n g¡trot
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0c ltfrY l

ESTRATEú;rCO
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OIFUNOIDAS/ NOTAS
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¡BlqtES)

4,60
SECREfARIA DE LA

§!5¡¡'ooo "uu''"o
ESPACTOS

CONfR

DEGEgcuPERAcróN
ESPACIOS PUELIC

ÍROLADO§ POR GRUPOS
IALES

NO TNTERPRETACtóN NOMBRE DEL INDICADOR
UNIOADES

RESPONSABLES
UNIDAO OE

MEDIDA
FRECUENCIA
oE MEotctóN

TIPO OE
tNotcAooR orMENSróN

t\

t

ñ,

It
I

o^.§HEIS§'*"
*.É'.'

*-'4ffi"..,. *4*fl
AS.:

*,cmmr.earrt^n

2@1

a-úd¡tr,

*21

¡¡rrai..'-

(

MEOTOS OE
tDENTtFlcactóN

GESTróNPOLICIAS

¡vrc oa¡ú

i#á
PORCENTAJE DE

CIJMPIIMIENTO DE
LINEAMIENTOS DE

SEGURIDAO PUBLICA

SECREfARIA DE LA
SEGURIDAD PUBLICA37
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INDICADORES DE GESTIóN PERIODO O1 DE ENERO 31 DE DICIEMBRE DEt 2022 ffi-

EVIDEÑCIA
GESfIÓN EFICACIAMENSI]ALDESARROLLO RURAL

(APOYOS ENTREGADOS / APOYOS
PROGRAMADOS) ' 1OO

PORCENTAJE OE APOYOS
ENTREGADOSffi

IC.DE ill ¡ A PROOUCTORES
AGRíCOTAS PARA TA

TAOOIIISrcIÓN OE BULTOS OE

I seurlre n anro ectcto

EVIDENC¡A cEsróN
H.  YUI

6@t€,1I1
AIor cü

DESARROLLO RURAL
(APOYOS ENTREGAOOS / APOYOS

PROGRAMADOSJ' 101
PORCENTAJE DE APOYOS

ENTREGADOS

, 
APOYOS A LAS

rcftiqfá"",'.iBn^^
'w-__

ESTEI
FORMATOS

AUfORIZAOOS
GEsróN

r',
EFrcac§PAPELES DE

TRIIVIESTRALDESARROLLO RURAL

(PAPEIES DE TRAAAJO REAIIZADOS /
PAPELES DE TRABAJO PROGRAMADOS DE

REALTZACTÓN) ' 1OO

PORCENTAJE DE PAPELES
DE fRABAJO REAIIZ,ADOS

ICIDAO DE E

CONTROL DE ENTREGA OE

APOYOS QUE EVITE TA

IRIMESIRAL INFORi,IES INTERNOS GEsróN STEII
CAPACITACIONE

SDESARROLLO RURAL
(CAPACIfACIONES EFECTUADAS /

CAPACiTACIONES PROGRAMAOAS) ' 1OO

PORCENTAJE OE

CAPACITACIONES
REALIZADAS

/ \PJ.
mlf .20

)I. CAPACITAoIoNES
.- CONSTANTESALOSiL -.acn¡curtonrs

EFTCACTAfMEÑSUAL
FEPORTES
INTERNOS

(PLATICAS REALIZADAS / PLAf ICAS
PROGRAIVIADAS) ' 1 OO

PORCENTAJE DE PLÁTICAS
REALIZAOAS

OESARROLLO RURAL
.FBTIAS 

DE FOMENfO A LA
AGRICULTURAt45

MENSUAL
EVIDENCIA GEsflóN EFrcAcflasEsoRíASDESARROLLO RURAL

(ASESOFIAMIENf OS BRINDADO§ /
ASESORAMIENTOS PROGFAMADOS) ' 1OO

PORCENTAJE DE
ASESORAMIENTOS

ASESORAMIENfOS PARA LA
*^E§flfitjibi"E'3+"o'

cEsróN

202,b
EFICACIAIVUJERES

REGISTROS
ADIVINISfRAfIVOS

(MUJERES OÚE RECIBIERON CAPACITACION
PARA ELTRABAJO INSCRITAS EN EL

PROGRAMA DE APOYO MUNICIPAL/ÍOTAL DE
MUJERES ASI§TENTESA LOS CUR§OS DE

cAPActrActóN PARA EL TRABAJo
IMPARfIDOS POR EL MUNICIPIO)'1OO

DtREcctóN oE LA
IüUJER

PORCENfAJE DE MIJJERES
caPAcrraDAs EN ÁREAS

PROOUCTIVAS

@ REGISTROS
AOMINISTRATIVOS

¿i"!¡ilfi{.
¡E 

^¡ur¡

MUJERESorREccróN oE LA
MUJER

(MUJERE§ COLOCADAS EN EL MERCADO

I¡BORAUIOTAT DE MUJERES INSCRITAS EN
TA BOTSA DE TRABAJO)'1OONSERC ÓN

A]ISF

RS€o PORCENfAJE DE
BENEFtctARtas a IRAVÉs
DE LA BOLSA DE TPáBAJO

REGISTROS
ADMINISTRATIVOS

I
(

!En¡r
GEs¡óNs

(TOfAL DE CAPAC¡TACIONES EÑ 2022 TOTAL
DE CAPACITACIOñES EN 2021)/ (fOfAL DE

CAPACtfACtONES EN 2021)X 100

vARtaclóN PoRcENÍIJAL
DE CAPACITACIONES PARA

EL I¡¡PULSO DE LOS
DERECHOS HUMANOS DE

LAS MUJERES

DtREcclóN DE ta
MUJER49

RES
F'HU

r[¡

REGISTROS o.*[ft|I\¡UJERES

(TOTAL DE MUJERES ATENDIDA§ EN 2022 '
IOTAL OE MUJERES ATEÑDIOAS EN 2021)/

(TOTAL OE MUJERES AfE N DIOAS EN 2O21) X
100

VAR]AC!ON PORCENTUAL
DE MUJERES ATENDIDAS
EN MAfERIAJURIDICA Y

Ps rcqáG¡c¿- ,-. ^

DtREcctóN oE LA
MUJER

SEFVTCTOS

RES

OE

DE
PREvENctóN Y afENctóN
LA VIOLENCIA EN CONÍRA50

H-
ll,

I
¡r¡¡or¡i
GEsftóN

F§r.,
EFICACIA

,tfIICfrÉo

5%
)aaflln Ercaur
$¡pcrqmFos
. ADMINISTRAfIVOS

Il*w&mm#, MUJ

¡ ¡ax
ER-4

É¿ cm.
OIRECCION DE LA

nof cDG/

fl#
W: @*ffi qeffi

OLARES

E
REGID(*Gg3
v 2CIfUD

HIJOS DE MUJ
AfENDIDAS
ESCOLARES

AJE D

soL ctT
IS OE

ICITUDES DE APOYOS
OLARES

FRECUENCIA D¡MENsróNFÓRMULAINTERPREfACION OE MEDICIONNO
MEOIOS OE

roENrFrcaclóN
IJNIDADES

RESPONSABLES

\

AT

" 2021pnrlli¡l|ür

(:

la
oc

*,2024

roE

¡ñ¡ta-¡¡r !r^rüeñt||lr§¡nr

!¡trf

TIPO DEUNIDAO OE

MED!DANOi/lBRE DEL INDICAOOR

MENSUAL

GEsróN

rñ¡ffi¿i

ffi^
[9!PPn,

DE

REGISTROS
l6lAlrrsrn¡lvot
¡ a¡EEta Z- 9

2iit1 ñ24
Íral ta.¡rr
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H. AYUNTAMIENfO MUNICIPAL DE AÍOYAC DE ÁLVAREZ, GUERRERO

INDICADORES DE GESTIÓN PERIODO OI DE ENERO 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

^Ér-
.tL,

qEI¡''

m[ruu¡
ÉA

ANÁLrsrs MENSUAL
REPORTES
INTERNOS

\
o.S68El(ANÁLtsts REALtzADoS / ANÁLtsts

PROGRAMADOS)' 1OO
otREcclóN DE

TRANSiTo Y vtALtoaD
kBHBi"IPiili"^.,0^
l? zoNAS coN MAYoF

E$fif8i##'*l*",-o

PORCENTAJE DE ANÁLISIS
REALIZADOS

¡RES

GESIóN 
f

INSPECC]ONES MENSUALONSPECCIONES REALIZADAS/INSPECCIONES
PROGRAMADAS) ' 1OO

PORCENfAJE OE

INSPECCIONES
REALIT¡DAS

DtREccróN DE
TRANSITO Y VIALIDAO

SPECCIONES OE RESPETO

o."tq¡*#SEÑALAMIENfOS MENSUALDrREccóN DE
TRANSIfO Y VIALIDAO

(sEñALAMIEñTos coLocAoos /
SEÑALAMIENf OS PROGRAIVAOO§ DE

IñsrALAcróN r too

PORCENTA.IE OE

sEÑALAMIENIoS
COLOCADOS/RENOVAOOSñ

lóN o RENovAcróN

REPORTES
INTERNOS

GESTIÓN
l{ Avtxt¡r

EEMTiI}ImREfENES MENSUALOIRECCIÓN DE
TRANSIfO Y VIAIIOAD

RETENE§ REALIZADOS / RETENES
PROGRAMADOS

PORCENfAJE DE RETENES
REALIZAOOS

a\tal Ihrq?*
I

HffiffiT" DE

CONDUCTORES
ALCOHOL¡ZAOOS

MENSUAL
REPORTES
NTERNOS

cESTróNPEFFILESDrREccróN DE
TRANSITÓ Y VIALIDAD

(PERFILES DE PUESTO ACTUALIZADOS /
TOTAL DE PERFIIES OE PUESfO)' 1OO

PORCENIAJE DE PERFILES
DE PUESfO ACfUALIZADOS57 !L^-r9iAl8S?hffifflttb

uE tr§i$frTUcto AL oa

BUZONES MENSUAL
REPORfES
INTERÑOS

(BUZONES COLOCADOS / BUZONES
PRoGRAMADoS DE cotocactóñ) ' 1oo

orREccróñ DE

TRANSITO Y VIALIOAO
co.6ti68BÍlÜl€ñSo
DE arENc r¡frGll\58

reer"éEOUIPO
ADQUIRIDO

MENSUAL
REPORTES
INfERNOS

(EOUIPO ADQUIRIOO/ EOIJIPO PROGRAMADO
PORADOUIRIR )' 100

PORCENfAJE OE EQUIPO
AOQUIRIOO

DrREccróN DE
TRANSIfO Y VIALIDADEX§lffiw+"MOD

DET59

@ cESTróN
¡.alorla&"MENSUAL

REPORTES
INTERNOS

(PERsOÑAS CON CONOCIMIENTO OE NORMAS
VIATES/ TOTAL DE HABIfANÍES)'1OO

PORCENfAJE EN LOS
NIVELES OE

CONOCIMIENTO DE
NORMAS VIALES

is§tilPmAT['ffft
lEraPoBLl L

EFICACIADOCUMENTOS SEMESTRAL
REPORTES

MENSUALES

( TOTAL OE DOCUMENÍOS Y/O PLANOS
O IGITALIZADOS/ TOTAL DE TRAIVIITES

CAPfURADOS)'1OO

CATASTRO E

IMPIJESTO PREDIALti'$iffit*
vaRtactóN oE

DOCUMENfOS Y/O PLANOS
DIGIIALIZADOS
ACTUALIZADOS

51

r9ü8rfut.i.,

§ttriE¿ .--
:/,EFlcaclaSE[lESTRAL

*dryCERTIFICACIONE
s

CATASTRO E

IMPUESTO PREDIAL

( TOTAI DE CERTIFICACIONES RESUELTAS/
TOTALOE CERTIFICACIOÑESSOLICITAOAS)'

100

DOCUMENTOS OFICIALES
CATASTRALES
CERTIFICADOS

62

;ffifildfsp**mr
TRASLADO DE DOM¡NIO
CERTIFICACIONE§ OE VALOR
CATASTRAL Y DE NO AOEUOO

EFICAC ASE[¡ESTRALt
pJ..,,u*JlFIlIo 

^emarEE¡uüfirz cnñ

¡ MONTO DF PAGO DE DERECHOS INGRESAOO/
MoNro DE D E REcHo !l 

^|L§lfEf,ttratutts u
SUFICIENCIA EN EL COBRO

ffi¿Uf8'ni-8ffiñ?^'

PORCENfAJE DE

""x?"H,:á?ft"fBm63
Ail,ifal¡

PORCENÍAJE DE NUMERO

#,w,*s::lm
[/ rt¡tleozo rteat tSEMESTRAL

vr'l
rrn*¡üiii

iry^fi
llrt{¡A
Ff{ P'r¡EDA

i %41ryffi,,",o,
Wrl@* , ,nro. o. aa*r,a,oa 

"¿á"-"oaasy'Í-"áEizwyryWi#s5::5;''(§
JIIO, A

'n. 
r*oJl.. 

"*'")y*EN
64

(
]DEN

tJ/^rr,ff.,*T.Fld
. CATASTRALES

pi
"38§Rtn'

DORA
to{Eú}hEtE
á.,n^

OSY
DE

EL PADRóN)'1

1 TOT

DOCUMENTOS Y/O
GlaoQáo.
l!93ry8DIOS

UNIDAOES
RESPONSABLES

FRECUENCIA
oE taEDrctóN

MEDIOS OE TIPO OE
INDICAOORt¡: ñ-rÉRPREfACTÓN roENTtF¡cactóN

i;

'ire
trI

A

M

r¡

¡F
6.

\

2021

9ñ ¡ dsr¡k lr^¡Gtñro0rü|nt!§r¡rr

UNIOAO OE
i,EDIOANOMSRE DEL ¡NOICAOOR

REPORTES
INTERNOS

21,.2021REPORfES
INTERNOS

GEslóNPORCENTAJE OE AUZONES
COLOCADOS

DTRECCtóN oE
TRANSITO Y VIALIDAO

GESTION

""'rt#""á^'"*§

-..48
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INDICADORES DE GESTIóN PERIODO 01 DE ENERO 3I DE DICIEMBRE DEL 2022 l ffi-

GESIIÓN EFICACIA
H. AYUNT/

PRESUPUESfO BALANZA
(PRESUPUESfO EJERCIOO / PRESUPUESTO
ASIGNADO)'1OO

PORCENÍAJE DE
PRESUPUESTO EJERCIDOffi

tc

URSOS

ASG
UPUESTAL
SICIÓN Y MANEJO D

GESfIÓN
al§lÁc oeal
Eirc34fi

MEOIOAS DE
CONTROL
INfERÑO

MENSUAL
REPORfES
]NfERNO§

OE CONTROLSUMA OE MEDIDAS
IMPTEMENTADAS

IOTAL OE MEDIOAS OE

CONfROL IMPTEMENTADA§Bffi Dr

ÑNTAR coN MEDIoAS DE

flffi,."ro" '"t""o
MANUATES, ETC )

§
sffiffimi

¿
MENSUAL NORMAiIV DAO

I
(OOCUMENfOS ELABORAOOS / DOCUMENTOS
PRoGRAMADoS DE EtaBoRActóN) ' 1oo,ffi

,n4 -,t

FISENAR COORDINAP E

IfuPLEMENTAR LAS NORMAS
PoL¡TIcAs Y cRITERIoS QUE

6fC MArERra DE

19)fl Nrsf RACTON rNf ERNA

DEPORCENTAJE
DOCUMENTOS
EIABORAOOS

REPORTES
INfERNOS

cEsflóN
ffi

errcl$
2021 -

PROCESOS [4ENSUAL
(PROCESOS ELABORAOOS/ PROCESOS
PRocRAMADos DE ELABoRACtóNl ' 1oo

PORCENTAJE DE

EFECIIVIOAO EN LOS
PROCESOS DE

RECLUTAMIEÑTO Y
sELEccróN oEr PERSoNAL

§fqú{¡t¡ 9¡l

69

r €l¡hal,
IMPLEMENÍACION DE UN

SI§ÍEMA PARA

sPüffilaum¿r
.frrE¡ru.rr 

-^ qREPORfES
INfERNOS I

n§xtrEto?ül
tA§hfta

PoLíTrcAS MENSu2f(PoLiTIcAS ELABoRADAS / POTITICAS
PRoGRAMAoas DE ELABoRACIóN r 1oo

PORCENTAJE DE POLIfICAS
ELABORAOASiEllli§ffi''"e:

PAPELES OE
MENSUAL INFORMFS IÑTERNOS(PAPELES DE TRABAJO ETABORADOS /

PAPALES OE TRABAJO POR ELABORARI'1OO
PORCENfAJE OE PAPELES
DE TRAEAJO REALIZADOS11

eLoeon¡clHW-"oe¡res

BESHISWRil'

ffi REPoRrdHrÉ
INTERNOSErrÁcoRAS ¡¡ENSUALI(BIfÁCORAS ELABORAS / BITÁCORAS

PRoGBAMADAS oE ETABoRACóN) ' looH::ft',mfr*^i
PORCENfAJE DE

BtrÁcoRAs ELABoRAoAS

n lrflbtrx^,

§E'. 
^üq,aGEs¡óN

C7
d t¡ci6Ef

EFICACIAPROCESOS
UNIfARIOS

ACTOS REGiSTRATES
orcrralrzlDohü
CAPTURAOOS

VERIFICADOS, CON
CIJRP Y EN SISTEMA

DIGITAL BA§E OE

ffiifrhu

(CIUDADANOS ENCUESTAOOS QUE DICEN
ESTAR SATISFECHOS CON EL SERVICIO DEL
REGISTRO CIVIL QUE RECIBEN /fOTAL DE

CIUDADANOS E NCUESfADOS) ' 1OO

PORCENTAJE DE
ctUDADANiA oUE SoLIcITA

UN SERV'CIO POR
saTlsFAcctóN DEL TRATo

REGISTRO CIVIL13

Ññm
sarsFAllcúl¡ a 2O2a PoRsEmÉt ¡¡-!
DE COPIAS CERTIFICADAS Y
REDUccróN DE FALLoS
REGISTRALES

s'#ffi
.E¿ 080

I oesrró¡r

,l
i¡naoalDs
lE?J-llü[Rros

---É

n-*R:553353?:"mm
Ad\

pocc e¡¡ru ¡SEllFb!6á!

p:'fdl#§"*f,
r 8E¿ G8o.

§-o*r*o ",u,,'tt

!I,-t,f¡o
lfgYrc E,H ,*8ft¿r'0fift

ERECON

m¡!rciof.ifl-

IMIENf
E APOYOS

¡tll§!a
2o?Éf''o* '¡,1ANTE

NST
uActóN/TorAt DE

O COMPROMETIDO
CURSO O

TNSTALACTONE *-ffiffiffi

r\iiRPREfacóN NOMBRE OEL INOICAOOR
TIPO DE

INOICADOR
UNIDAO OE

iIEDIOA
FRECIJENCIA
oE lrrEDrcróN

MEOTOS OE l
loer,¡nncacóI

UNIDAOES
RESPONSABLES

lEii i

2074

t(

201.

i¡c

n Erñ.eo¡tulfl§a(¡tri

ú2t

Irrrd}h.É

orMENsróN

cEslróNoocutvtENfos

rw
EffiñE i t+i¿5i¡eo

,aora"gl
uNrraruósn/.1ffiffiffi--



g, H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAT DE ATOYAC DE ÁLVAREZ, GUERRERO

INDICADORES DE GESTIóN PERIODO 01 DE ENERO 31 DE DICIEMBRE DEt 2022

;o
DE

Gio.

fr.

!';sÉ808

Pstol
202.

GESTIÓÑ EFICACIA

aóNcENTRADo oE
ACTIVIDADES

REALIZADAS EN
BRIGADAS POR EL

RC RECABADO POR
LA DIRECCIÓN

GENERAL DEL RC

PROCESOS
UNIfARIOS

(TOTAT DE SERVICIOS REALIZADOS POR ET RC

EN BRIGAOAS/ TOTAL DE SERVICIOS
REALIzADOS POR EL RCTOO

REGISTRO CIVIL
PORCENTAJE DE TRAMITE§
REALEAOOS OURANTE LAS

BRIGAOASDE MOVIL DAD
IÓN DE PROBLEMAS

fo
OE

GESfrq.,MENSUALPROMOCIONES

-lFRoMoólóNEs y DtFUsloNEs REAUZaDAS/
PROMOCIONES Y DIFUSIONES

PROGRAMAOAS) ' 1OO

OIRECCIÓN DE
EVENTOS ESPECIALES

PORCENTAJE DE
PROfVOCIONES Y

DIFIJSIONES REALIZADAL

IÓN Y DIFUSIÓN DE

Ator
GESTIÓN

\C 0E 

^rv^REMENSUAL BlTÁCORAREPORTES
(REPORTES DE ACTIVIDADES REALIZADOS/

REPORTES DE ACTIVIDADES PROGRAMADOS )
' 1oo

DTRECC¡ÓN DE

EVENTOS ESPECIALES

PORCENfAJE DE
REPORfE§ DE

ACTIVIOAOES REALIZADOS

ELAEORACIÓN DE REPORTE

DE ACTIVIDAOES

REALIZAOAS

REPORTE§
INTERÑOS

GESTIÓNMENSUAL(RECORRIDOS REALIZADOS / RECORRIDOS
PROGRAMADOS) ' 1OOPROTECCTÓN CrVrtPORCENTAJE OE

RECORRIDOS REALIZADOS8e$ñ'""3:,?ÉfJ&l',*^ñv
G tREPORIES

INTERNOSPERSONAL IüENSUAL(PERSONAL CAPACIIADO / PERSONAL

PROGRAMADO)'1OOPRoTEcc¡óN clvlLDE
ACIfADO

PORCENTa*cróN DE PERSoNALl l.li
GEsTIÓNCERTIFICACIONE

§
MENSUAL(CERTIFICACIONES OTORGAOA§ /

CERf IFICACIOÑES PROGRAMADAS)' ]OOPRofEcclóN ctvtL
DEFoacerr¡¡e

¡-FRTIFIcAc oNES
bronc¡o¡s

ÑIUN

CE
N

81

GEsrrfd.lREPORTES
tNf€RNOS

MENSUAL(PLArcas REALtzaDAS / PtÁTlcAs
PROGRAMAOAS) '1OOPRofEcctóN ctvlL

PORCENTAJE OE PLATICAS
DE fRAfAMIENfO DE
FFNÓMENos REALIT¡DAS

w.4
a2 UE SE

SE

DEB
DURANTE Y

s

cEfl.iftt0aMENSUAL
REPORfES
INTERNOSCURSOS

os
ARTIOOS/ CUR

PRorEcclóN ctvtL
tDos
NTAJE OE CCUR8!

oes¡rñaIREPORTES
INTERNOS

MENSUAL(cuRsos IMP
' 100
cuRsos

PROTECCIÓN CIVILcuRsosPORCENfAJENU

c fE DE

DE

REPORfES
INfERNOS

GESTróNMENSUALCURSOS(cu
PRorEcclóN crvrLAJE DECURSO DE

85
cEsflóNMENSUAL

AVANCE FiS]CO
FINANCIEROI'¡ETAS

-------ñEiÁS;L¡[zaDAs / MEras
PROGRAMAOAS] ' 1OO

PORCENTAJE DE AVAÑCE
FisrcocoNSrRU¿m¡i¡ Edo¡las

ÑAt¡cE a

'" ", REPORTES
INTERNOS ffiIttGMENSUALOBRAS

OBRASENNco DAScLUI
loNc ELENCODE STRUCN

' 100
OBRAS PUBL!CASIÓN DE OBRAS

.2l¡.
GESTION

AvaNcE Fistco
FINANCIERO

MENSUALPRESUPUESTO
EN OBRA

RESUPUESTO UTIL EN OBRA§ /

PRESUPUESTO PROGRAMADO PAFIA OBRAS)'
100

OBRAS PUALICASPORCENTAJE OE AVANCE
FINANCIERO

ffiE EN
FINANCIAM!ENfO
PROGRAMADO DE OBRAS

EL

[4ANTEN
N

MANTENIM
LN

SUMINI

tlra
rsrry€l¡:nd
litz e,{r

GESTIÓNSE[4ESTRAL

,4POTABLE/NECESIDAOES D DE

1

SU[¡IN

(NEC

'm,{f".",ooo."
SOLVEÑTADAS

0¡0
AGUAS RES1DUALES Y

qllü[¡ fRÁfaDoRA

róN Y cREAcróN oE
DE REPARfO DE AGUA

EXISTENCIA OE UN

PROGFdIILA DE REPARÍO DE

UNIOADES
RESPONSABLES

FRECUENCIA
DE MEDtctóN

MEDIOS DE orMENsróN
INTESPRETACIÓN NOMBRE OEL INDICADOR tDENTrFrcAcóN

it(
ür.

l¡ §i

i ¿ti

BI
¡

r,,.i.ñ

\

lr
l

r¡t

*I&,. ,, {&\Y
A§qn"

nr¡amcnr+rf,D.ru
,'.:ffi, DrtdUrlt,

((

TIPO OE

INDICAOORNO.

UNIOAD DE
MEDIOA

vúíi9ff{fir

RECORRIDOS

REPORTES
INTERNOS

4rye
CURSOS

PORCENfAJE DE
REALIZACIÓN OE OBRAS

azt



.8, H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAI DE AfOYAC DE ÁTVARE¿ GUERRERO

INDICADORES DE GESTIóN PERIODO 01 DE ENERO 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 §,.

H

EFICACIA

REPORTE DE LOS
HALLAZGOS DE LA
VERIFICACIÓN OE

CONDUCCIÓN DE

GESTIÓNSEMESTRAL
TiNEAS OE

coNDuccrÓNY
orsfRrEuclÓN

/I iNEAS OE CONOUCCIÓN Y OISTRIBUCIÓN DE

AGIJA POTAATE SUPERVISAOAS /LINEA§ DE

CONDUCCIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE AGUA
POfABLE EN PROCESO DE SUPERVIS¡ÓNT1OO

A6UAS RESIDUALES Y
PI ANTA fRATAOORA

DE AGUA

PORCENTAJE EN LA
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